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PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

UMSE SVILUPPO E SUPPORTO ALLE POLITICHE DI COESIONE SOCIALE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 6373 DI DATA 16 GIUGNO 2025

OGGETTO:
Legge provinciale 2 marzo 2011, n. 1 "Sistema integrato delle politiche strutturali per la promozione

del benessere familiare e della natalita", art. 16: Trentino "Distretto per la famiglia". Accordo di area
per lo sviluppo del "Distretto famiglia della Paganella". Approvazione del Programma di lavoro per

I'anno 2025.
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La legge provinciale n. 1 del 2 marzo 2011 della Provincia autonoma di Trento ha introdotto
un modello partecipativo che valorizza il ruolo attivo della famiglia nelle politiche pubbliche,
superando I’approccio assistenzialistico. La normativa coinvolge la famiglia in vari ambiti, con
I’obiettivo di rafforzare il benessere sociale e la coesione comunitaria. L’obiettivo ¢ il rafforzamento
del benessere sociale e della coesione comunitaria, riconoscendo alla famiglia un ruolo
fondamentale nella prevenzione del disagio e nella promozione della sicurezza sociale.

La Provincia autonoma di Trento promuove un modello di territorio accogliente e attrattivo
per le famiglie, attraverso il sistema del “Distretto famiglia” che coinvolge attori pubblici e privati
nella promozione del benessere familiare. Le politiche familiari vengono cosi integrate con quelle di
sviluppo economico, riconoscendone il valore strategico quale investimento sociale. La famiglia,
consapevole del proprio ruolo, contribuisce attivamente alla coesione e al capitale sociale del
territorio.

In Trentino, alla data del 31 dicembre 2024, risultano operativi 16 Distretti famiglia
territoriali, 1 Distretto famiglia tematico e 3 Distretti family audit, che coinvolgono
complessivamente oltre 1119 organizzazioni pubbliche e private.

Le Linee guida Distretti famiglia, approvate con deliberazione della Giunta provinciale n.
1898 di data 12 ottobre 2018, contribuiscono a definire il modello di governance dei Distretti
famiglia, in quanto ne descrivono e disciplinano I’iter di costituzione e di gestione, i1 ruoli e 1
compiti degli operatori che ne supportano la realizzazione, le modalita di iscrizione e cancellazione
dal Registro provinciale, gli strumenti, la gestione delle anomalie del processo e le modalita d’uso
del marchio famiglia oltre che I’approvazione del Programma di lavoro.

Con deliberazione n. 52 del 26 gennaio 2015 la Giunta provinciale ha approvato 1'accordo
volontario di area per favorire lo sviluppo del Distretto famiglia nella Paganella e I'accordo ¢ stato
sottoscritto da tutte le 20 organizzazioni proponenti a Trento il 9 marzo 2015 con ente capofila la
Comunita della Paganella e alla data del 31 marzo 2025 hanno aderito al Distretto famiglia 40
Organizzazioni.

Anche per I’anno 2025 il territorio della Paganella, intende realizzare, in coerenza con le
disposizioni contenute nella legge provinciale n. 1 del 2011 recante “Sistema integrato di politiche
strutturali per il benessere familiare e la natalita”, un percorso di certificazione territoriale familiare,
al fine di accrescere, tramite il rafforzamento del sistema dei servizi e delle iniziative per la
famiglia, Dattrattivita territoriale, nonché sostenere lo sviluppo locale attraverso il coinvolgimento
di tutte le organizzazioni interessate che condividono 1 medesimi obiettivi.

Il Programma di lavoro mira a sviluppare la responsabilita territoriale familiare attraverso
nuove forme di collaborazione tra i firmatari dell’accordo, attuare i principi della Legge provinciale
n. 1/2011 relativi al “Trentino Distretto per la famiglia”, attivare nella Paganella una comunita
educante e un sistema di innovazione territoriale per il benessere familiare, applicare e sperimentare
standard familiari provinciali, rafforzare il ruolo strategico del Distretto famiglia valorizzando le
organizzazioni leader, e costruire un’alleanza territoriale per politiche familiari efficaci e un impatto
positivo sul territorio.

Nel Programma di lavoro per I’anno 2025 sono stati inseriti, per ciascuna azione, degli
indicatori di valutazione, che permettono di valutare in maniera oggettiva e imparziale la riuscita
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delle azioni, in particolar modo di quelle la cui realizzazione incide sulla determinazione del
contributo erogabile a sostegno del costo dell’operatore che supporta la realizzazione del Distretto;
¢ possibile inoltre ottenere delle indicazioni importanti per le programmazioni future, in termini di
efficacia e ricadute positive delle azioni intraprese sul territorio.

La Comunita della Paganella, ente capofila del Distretto famiglia della Paganella, ha
trasmesso all’Agenzia per la coesione sociale in data 18 aprile 2025 prot. 317898 il decreto del
presidente n.44 del 16 aprile 2025 di approvazione dello Schema del Programma di lavoro che
I’Agenzia per la coesione sociale integra con dati, elenchi e informazioni in capo alla Provincia. 1l
Programma di lavoro individua complessivamente 44 azioni da realizzarsi entro il 31 dicembre
2025 come da documento allegato al presente provvedimento.

Tutto ci0 premesso,
IL DIRIGENTE GENERALE

- vista la legge provinciale 2 marzo 2011, n. 1 “Sistema integrato delle politiche strutturali per la
promozione del benessere familiare e della natalita”, in particolare il capo IV “Trentino Distretto
della famiglia”;

- visto D’art. 10 del Regolamento approvato con D.P.G.P. 26 marzo 1998, n. 6-78/Leg recante
“Funzioni della Giunta provinciale e gestione amministrativa dei dirigenti”;

- vista la L.P. 03.04.1997, n. 7, concernente “Revisione dell’ordinamento del personale della
Provincia Autonoma di Trento” ;

- visto il Regolamento generale sulla protezione dei dati approvato con il “Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

- visto il D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, cosi come
novellato dal D.Lgs. n. 101/2018 e da ultimo dalla legge n. 205 del 3 dicembre 2021 che ha previsto
che la base giuridica del trattamento dati personali, compresa la comunicazione e la diffusione degli
stessi, possa essere costituita anche da atti amministrativi;

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 54 del 25/01/2019 concernente “Regolamento
UE 2016/679 e D. Lgs. 196/2003 aggiornato. Approvazione della policy in materia di privacy e
misure di sicurezza informatica della Provincia e della principale modulistica in uso” e la successiva
deliberazione della Giunta Provinciale n. 2220 del 16 dicembre 2021 con la quale ¢ stato ri-
approvato I’Allegato B della deliberazione GP n. 54/2019 stessa;

- vista la documentazione amministrativa citata in premessa;

- visto la proposta del presente provvedimento presentata dal Referente per Dattivita, dott.ssa
Debora Nicoletto;
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DETERMINA

1) di approvare, per le motivazioni esposte in premessa, il Programma di lavoro per I’anno
2025 finalizzato alla realizzazione del “Distretto famiglia della Paganella”, allegato parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio
provinciale.
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Elenco degli allegati parte integrante

001 PROGRAMMA DI LAVORO 2025 Df Paganella

IL DIRIGENTE
MIRIANA DETTI

Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto e
conservato presso questa Amministrazione in conformita alle
Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005).
La firma autografa ¢ sostituita dall'indicazione a stampa del
nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).
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PREMESSA

|l Distretto Famiglia della Paganella, che fin dal principio ha avuto come ente capofila la Comunita della Paga-
nella, si sviluppa in un territorio caratterizzato da scansioni temporali ben definite (turismo stagionale), influen-
zato dai periodi invernali ed estivi, che incidono sul ritmo di vita dei residenti. L'Altopiano della Paganella € un
territorio di circa 5.000 abitanti suddivisi in 5 Comuni: Andalo, Fai della Paganella, Cavedago, Molveno e Spor-
maggiore. Questa stagionalita porta a una certa discontinuita nelle relazioni interpersonali e familiari, creando
difficolta nel mantenere legami stabili, non solo tra i vari comuni, ma anche all'interno delle singole comunita. Il
programma del Distretto, nato dall'accordo del 9 marzo 2015, ha sin dall'inizio mirato a creare un percorso di
certificazione familiare territoriale, con I'obiettivo di rafforzare i servizi e le iniziative per le famiglie, migliorando
cosi I'attrattivita del territorio e favorendo la crescita e la permanenza dei residenti. Grazie all'operato del DF,
la comunita ha avuto l'opportunita di svilupparsi come un luogo attento al benessere delle famiglie, non solo
nel contesto turistico, in cui ha raggiunto livelli di eccellenza, ma anche nella vita quotidiana delle famiglie lo-

cali.

Nei primi anni di operato del DF, l'attenzione ¢ stata rivolta alla diffusione di una nuova visione di Welfare

Territoriale, puntando sulla coesione della Comunita della Paganella anziché su singoli Comuni separati.

Nel biennio 2018-2019, il Distretto ha promosso attivita mirate per coinvolgere attivamente le famiglie, affin-
ché potessero contribuire alla creazione di percorsi per consolidare le relazioni esistenti, adottando un approc-
cio di welfare generativo. La discontinuita stagionale, unita alla frammentazione territoriale e al campanilismo
tra i paesi, ha reso sempre difficile costruire e mantenere relazioni efficaci, sia familiari che sociali ecco perché
si & investito molto nel rafforzamento della rete degli aderenti, organizzando momenti di confronto su varie ini-
ziative destinate al territorio. Il Distretto Famiglia ha dunque operato fine dal principio, proprio per superare
questi ostacoli, con l'obiettivo di creare una "cornice di senso” per le numerose iniziative che sorgono nel terri-
torio, sia per i residenti che per i turisti, mettendo in rete enti pubblici, privati, associazioni e realta del terzo

settore.

Con l'arrivo della pandemia nel 2020, sono state adottate nuove modalita di comunicazione per mantenere i
legami tra le famiglie, le istituzioni e le associazioni e |'azione del Distretto & diventata piu operativa, con l'orga-
nizzazione di eventi, iniziative e partecipazione a bandi. Nei due anni successivi, Eleonora Bottamedi ha preso
il posto di Maria Pia Tonidandel come Referente del Distretto Famiglia della Paganella, concentrandosi sul rin -
vigorire la comunita post-pandemia, coinvolgendo residenti di tutte le eta attraverso eventi e iniziative sistemi -

che di Comunita.

Nel 2023, 'assenza del Referente Tecnico e Organizzativo ha causato una riorganizzazione significativa, ma il

distretto € riuscito a mantenere un ruolo cruciale in progetti di co-programmazione, in particolare nell’ambito
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dell'area minori della Comunita della Paganella. Questo periodo ha messo in evidenza la necessita di una figu-
ra di "regista”, un facilitatore che possa coordinare il Distretto e gestire le pratiche burocratiche, relazionali e

comunicative, elementi cruciali per il successo del Welfare Territoriale.

Nel corso degli anni, il Distretto si & rivelato uno strumento fondamentale per rafforzare i legami tra i membri
della rete e attrarre nuovi soggetti. Il 2024 segna l'inizio di una nuova fase, con la nomina del nuovo Respon-
sabile Tecnico, Benedetta Dallavalle, con I'obiettivo di migliorare la struttura organizzativa del distretto e am-
pliare la rete degli aderenti, favorendo la creazione di progetti comunitari. Il 2024 ha visto maggiormente coin -

volto anche il Tavolo degli aderenti e una maggiore condivisione della missione e degli intenti del DF stesso.

Ogui il Distretto conta 39 aderenti di varia natura (Comuni, associazioni sportive, enti del terzo settore, scuo-
le materne, nidi, alberghi, APT...) e continua a promuovere momenti di scambio e confronto in un’ottica evolu -
tiva e di crescita costante. Nei primi mesi dellanno il MT prende sempre contatti con gli aderenti per sondare
eventuali cambi interni all'ente/organizzazione, per condividere I'adesione alla rete del Distretto Paganella e
sondare un eventuale desiderio di nuove realta di farne parte. Negli anni emerge la difficolta di alcune enti di
essere presenti ed “attivi” costantemente per tutto 'anno e a tutti i tavoli. A fronte di cio il MT si € reso disponi -
bile, a tenere aggiornati gli aderenti anche con i verbali dei Tavoli, inviandoli a seguito delle riunioni o la condi-
visione sul gruppo Whatsapp al fine di tenere sempre “oliata” la rete e attivi i canali di comunicazione interni
(email, telefonate incontri in presenza..) e quelli di promozione (social FB e IG). L'uso congiunto di entrambi i
social ha infatti permesso di potenziare l'interazione con la comunita, aumentando la partecipazione e l'effica -
cia delle progettualita. La MT ha mantenuto il social attivo e aggiornato con la promozione di post originali ine -
renti alle attivita del Distretto, ha condiviso post di interesse specifico per il target famiglia e i post promossi
dall'ACS.

Lo scopo finale di istituire nuove partnership e valorizzare le esistenti si & concretizzato organizzando 3
volte I'anno tavoli di Confronto online per poter agevolare la rete, il confronto e la conoscenza degli aderenti
stessi. Nel primo Tavolo dell'anno, oltre che presentare il nuova MT cerca sempre di favorire la presentazione
e conoscenza delle varie realta al fine di condividere nuovamente la natura e le caratteristiche degli enti
aderenti, il senso del Distretto e la sua mission. Tale occasione rappresenta una proficua opportunita per
scoprire le attivita in essere degli enti, favorire la condivisione di proposte che gia esistono e costruire insieme
sinergie e alleanze da concretizzare nel futuro.

Essendo I'Altopiano un territorio piccolo con un numero non elevato di realta “attive” allinterno delle dinamiche
di welfare, e stato fondamentale negli anni curare al meglio le relazioni e le dinamiche tra gli enti aderenti
maggiormente propensi a coordinare e progettare insieme al fine di costituire alleanze e “microgruppi operativi

di lavoro” e non “appesantire” troppo sempre i medesimi soggetti.
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Nel corso degli anni, sono stati sviluppati progetti volti a migliorare il benessere familiare e comunitario,
con particolare attenzione agli adolescenti, puntando sulla continuita, la qualita degli interventi e la centralita
delle relazioni. Il Distretto ha anche supportato le organizzazioni locali nell'ottenimento del Marchio Family e

nella creazione di una rete tra loro, evitando sovrapposizioni e competizioni.

Fondamentale & stato favorire l'incontro e il dialogo tra i partner di progetto e far emergere il valore aggiunto
di ognuno, in tal senso si & favorito un divulgare di senso di appartenenza ad una rete piu ampia e forte.
Fondamentale & “narrare” nel migliore dei modi l'importanza di mettere in connessione le persone e le idee,
favorendone la loro realizzazione. La MT e la Cl negli anni hanno cercato di veicolare proprio questo
messaggio tra gli enti aderenti e non, con lo scopo ultimo proprio di motivare gli enti presenti e favorire
I'entrata di nuovi.

| momenti formali di incontro vengono convocati dalla MT in condivisione con la Cl, invece le riunione piu
operative vengono organizzate in maniera piu informale tra i differenti enti, spesso con la presenza della MT
che offre una cornice piu globale e di senso agli incontri (siano essi online 0 in presenza).

Grazie a progetti promossi dalla Comunita di Valle come #FUORICENTRO: COLTIVIAMO LE PERIFERIE la
maggior parte degli enti del DF hanno l'opportunita di presenziare a percorsi formativi di Comunita che

permette loro di implementare competenze di welfare diffuso.

I manager territoriale ha a disposizione di una sede fisica a Fai della Paganella, ma il lavoro di rete necessita
di una flessibilita molto alta e quindi I'operosita del MT avviene in mille altre occasioni (riunioni, tavoli, meet...)

e in altrettanti luoghi (Comunita di valle, sedi delle associazioni e degli enti....).

Il DF della Paganella non ha mai avuto un budget dedicato, ma ha sempre cercato di usufruire e cogliere ap -
pieno le opportunita date dai bandi provinciali (Fondi del’Agenzia per la Coesione Sociale, bando Pari oppor-
tunita...), d’altro canto I'ente capofila ha sempre patrocinato le iniziative promosse dal DF ed in alcune occa-
sione finanziando in toto le stesse. Nel 2025 la MT e la Rl stanno cercando di istituzionalizzare un piccolo

budget preventivato a monte da parte della Comunita della Paganella (ad oggi non vi alcun accordo scritto).

Il programma di lavoro 2024 ¢ stato sviluppato in modo partecipativo, con un approccio "bottom up”, e non
imposto dalle singole figure politiche locali. Gli obiettivi condivisi hanno incluso la promozione di progetti sovra-
comunali, I'analisi dei bisogni e la progettazione comunitaria (Welfare generativo), il rafforzamento delle reti
territoriali e I'identificazione di buone pratiche, nonché la risoluzione delle problematiche emerse (come scarsa
comunicazione, autoreferenzialita e difficolta nell'approccio collettivo). Le principali sfide affrontate in maniera
corale nel 2024 sono state la co-progettazione del Bando Welfare km0 e ['iniziativa "Un coach per tutti" pro-

mossa dal csv, oltre a un maggiore incontro e confronto tra gli aderenti e la nascita di nuove iniziative. L'ulte -
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riore obiettivo € stato sviluppare l'iniziativa sovracomunale "Ci sto? affare fatica!", progetto strategico del di-
stretto, che & stato proposto come progetto pilota sul territorio, ma con l'intenzione che possa diventare una
realta strutturale negli anni a venire. Nel 2024, il distretto € uno dei soggetti promotori del percorso di creazio-
ne del “Tavolo dell'educare e del pensiero” in Paganella ("Un coach per tutti"), con la realizzazione da parte
delle agenzie educative locali del festival “Radici e Stelle”, continuando a sostenere la costruzione di una rete
di supporto e collaborazione tra le diverse realta del territorio. Altre sfide colte nel 2024 sono state: la promo-
zione dell’Euregio Family Pass e del Voucher Sportivo e dei differenti servizi ed opportunita del’ACS in
senso ampio per sensibilizzare sui temi del benessere familiare attraverso la promozione diretta da parte del
distretto famiglia. - I'organizzazione di un’attivita per famiglie coinvolgendo anche altri distretti famiglia del tren -
tino con lo scopo di promuovere uscite naturalistiche finalizzate alla scoperta delle meraviglie del nostro terri -
torio in un’ottica di “rete allargata e partecipativa” (Camminare in famiglia 2024). - rinforzare la rete del df sul
territorio, cogliendo I'opportunita di celebrare la decima edizione di un progetto fortemente voluto e costruito
sia dalla parte politica, che sociale della Paganella. Ricostruire insieme le prassi virtuose che hanno portato ad

un successo cosi considerevole dell'iniziativa per replicarle in progetti innovativi. (Decennale Minialtopiano).

| risultati piu significativi sono emersi da progetti che hanno coinvolto diverse realta (terzo settore, enti pubblici
e privati), con un‘alta partecipazione e qualita nelle iniziative focalizzate sul supporto alla genitorialita, metten -

do in evidenza non solo le carenze ma anche le competenze e potenzialita locali.

|l Distretto Famiglia & diventato un punto di riferimento per lo sviluppo della comunita, offrendo un quadro unifi-
cante in un territorio frammentato e complesso. E attivamente coinvolto in tutti i Tavoli di progettazione e co-
progettazione, contribuendo alla stesura di progetti per bandi locali e provinciali. Inoltre, il Distretto & un osser-
vatorio privilegiato per la costruzione di progetti specifici per il territorio della Paganella, grazie alla conoscen -

za approfondita delle dinamiche locali.

Nel 2025, il Tavolo del DF, in condivisione con la MT e la Cl, si concentrera sulla narrazione e promozione
della mission del DF alle nuove amministrazioni comunali, in seguito alle elezioni. Quest'anno, a causa
del cambiamento amministrativo, sara dedicato ad un’importante fase di sensibilizzazione e dialogo, con
l'obiettivo di consolidare e crescere la rete di supporto sul territorio. Verranno organizzati incontri ad hoc per il -
lustrare gli assi prioritari definiti in precedenza con le amministratrici uscenti, cercando di garantire una conti-
nuita nelle politiche familiari e sociali. La mission sara quella di veicolare il valore fondamentale della rete, evi-
denziando 'importanza di collaborare insieme per affrontare le sfide future. Sara essenziale costruire delle so-
lide basi per i prossimi 5 anni, lavorando in maniera proficua e condivisa per rafforzare il sistema di supporto

alle famiglie. La partecipazione attiva delle nuove amministrazioni sara cruciale per dare forza a un progetto di
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sviluppo che possa essere sostenibile nel lungo periodo, garantendo il benessere delle famiglie e delle comu-

nita.

LE LINEE DI SVILUPPO DEL 2025

Il Distretto Famiglia della Paganella per il 2025 si propone di sviluppare e attuare un insieme di azioni e
progetti che rispondano alle esigenze della comunita, con particolare attenzione ai bisogni degli adolescenti e
al loro ruolo fondamentale all'interno della societa. La sfida principale & quella di focalizzare I'attenzione
della comunita adulta sui bisogni specifici di questa fascia di eta, sostenendo una partecipazione
attiva e consapevole degli adolescenti alla vita della comunita stessa. E necessario garantire che gli

adolescenti si sentano riconosciuti e considerati, con un ruolo utile e fondamentale per il benessere collettivo.

In questo contesto, il Distretto Famiglia intende promuovere un'azione integrata tra le agenzie educative e i cit-
tadini, lavorando sulla redazione di un "Patto di Comunita" che risponda alle esigenze di tutti e tutte. A tal
fine, € prevista l'organizzazione di un'assemblea generale con l'obiettivo di diffondere e promuovere questo
documento, nonché di consolidare iniziative significative come il “Festival “Radici e Stelle” e il supporto al
ruolo genitoriale attraverso il progetto “Family Lab 2.0” (dimensione del mondo adulto). In parallelo, sara fon-
damentale sviluppare azioni di sensibilizzazione concrete, come l'iniziativa “Ci sto, affare fatica” e il progetto
strategico “Giovani in Gioco” (dimensione del mondo giovanile), che coinvolgeranno direttamente i giovani in
attivita che stimolino il loro impegno e la loro crescita. Un altro aspetto su cui si vorra lavorare sara I'ibridazio-
ne delle politiche giovanili e familiari cercando di innescare dimensioni di dialogo e costruzione di proget-
tualita trasversali. Infine verra riproposta I'iniziativa interdistrettuale “Camminare in Famiglia 2025” in rete con
altri DF del Trentino.

|l Patto di Comunita & un accordo formale che nel 2025 le agenzie educative del territorio della Paganella fir -
mano per definire e consolidare una missione educativa condivisa. Questo patto nasce dalla consapevolezza
che I'educazione dei giovani non pud essere affrontata solo allinterno delle mura scolastiche, ma richiede
I'impegno e la collaborazione di tutte le realta del territorio: famiglie, scuole, associazioni, enti locali e altre isti -
tuzioni. L’obiettivo principale del Patto di Comunita & quello di creare un sistema educativo integrato che pro-
muova valori comuni di responsabilita, inclusione, solidarieta e rispetto, favorendo un ambiente di crescita
sana e positivo per le nuove generazioni. Ogni agenzia educativa coinvolta nel patto si impegna a collaborare
in modo sinergico, mettendo a disposizione le proprie competenze, risorse e strutture per realizzare attivita
che rispondano ai bisogni educativi e sociali dei ragazzi e della comunita. Il patto include anche la promozione

di iniziative che sviluppino il senso di appartenenza e di cittadinanza attiva, incoraggiando i giovani a parteci -
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pare attivamente alla vita sociale e culturale del territorio. Le azioni previste dal Patto di Comunita riguardano
sia la formazione dei ragazzi che il supporto alle famiglie, con l'intento di favorire un’educazione che sia coe -
rente, continua e multidimensionale. Un altro aspetto fondamentale ¢ il monitoraggio costante delle attivita e
dei risultati ottenuti, per garantire che gli interventi siano efficaci e rispondano realmente alle esigenze del ter -
ritorio. Il Patto di Comunita rappresenta quindi un esempio di collaborazione interistituzionale, con l'obiettivo di

costruire una rete solida e coesa che sappia rispondere alle sfide educative del presente e del futuro.

|l Festival Radici e Stelle, giunto alla sua seconda edizione, rappresenta una tappa significativa nel percorso
di costruzione del Tavolo dell'Educare in Paganella. Questo evento nasce dallimpegno condiviso delle
agenzie educative locali, che hanno lavorato insieme per creare uno spazio di riflessione e azione intorno ai
temi dellinfanzia e delladolescenza. In occasione della Giornata Internazionale dei Diritti dell'lnfanzia e
dell'Adolescenza, il 20 novembre, il festival si propone di sensibilizzare la comunita sui diritti e sul benessere
dei piu giovani, con particolare attenzione alle sfide educative del nostro tempo. Quest'anno, come nella scor -
sa edizione, numerose associazioni, enti locali e istituzioni collaboreranno per promuovere iniziative ed eventi
che coinvolgeranno famiglie, scuole e giovani in momenti di riflessione, dibattito e crescita collettiva. Il festival
diventa cosi un’occasione per approfondire temi legati all'educazione, al rispetto dei diritti dei bambini e degli
adolescenti, e per costruire una comunita piti consapevole e solidale. Ogni attivita sara pensata per stimolare
il dialogo tra le diverse realta del territorio, mettendo al centro il valore dell'inclusione e della partecipazione at-
tiva. Attraverso laboratori, incontri, spettacoli e momenti di sensibilizzazione, il Festival Radici e Stelle punta a
creare una rete solida di supporto per i piu giovani, stimolando un impegno condiviso che coinvolga tutta la co-
munita, dalle istituzioni agli stessi cittadini. Questo evento rappresenta una concreta azione di sensibilizzazio-
ne che non solo celebra i diritti dei bambini, ma li promuove attivamente attraverso l'educazione e la partecipa -

zione.

Il progetto Family Lab 2.0 si propone di continuare ['iniziativa avviata nel 2023, con l'intento di rispondere ai
bisogni educativi delle famiglie del territorio dell'Altopiano della Paganella. Dopo una serie di incontri dedicati
alla genitorialita, il progetto vuole ampliare I'offerta con attivita formative in tandem, momenti di scambio e ap -
profondimenti su tematiche legate all'educazione e alla crescita dei bambini e degli adolescenti. Incontra scs
con l'asilo nido “L'lppopotamo” di Spormaggiore e la cooperativa Tagesmutter “Il Sorriso”, promuoveranno Fa-
mily Lab 2.0 che ha preso avvio a dicembre 2024, con due eventi promozionali per coinvolgere le famiglie del
territorio, raccogliendo anche nuove proposte per futuri interventi. Nei mesi successivi (gennaio-aprile), verran -
no organizzati 8 incontri formativi e 4 incontri pratici, che tratteranno temi specifici suddivisi per fasce d'eta,
con il supporto di esperti formati. Tra le tematiche principali, saranno proposti incontri sulla gestione delle
emozioni nei bambini e adolescenti, la disostruzione pediatrica, I'allattamento, lo svezzamento e la sessualita.

Inoltre, il progetto affrontera nuove problematiche, come il distacco durante il rientro al lavoro o 'inserimento a
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scuola, 'outdoor education, le autonomie nei bambini € il ruolo dei nonni nella crescita dei nipoti. Ogni mese,
inoltre, saranno organizzati incontri pratici, con attivita dinamiche che coinvolgeranno genitori e figli, strutturate
in base alla fascia d'etd. Questi momenti permetteranno di lavorare sulla relazione genitore-figlio attraverso
giochi, laboratori e attivita educative. Gli incontri si terranno in diverse location dell'Altopiano della Paganella,

per facilitare la partecipazione delle famiglie dei cinque comuni.

Il progetto "Ci sto, Affare Fatica" € un'iniziativa che coinvolge i giovani in attivita di volontariato e lavoro so-
ciale, con l'obiettivo di promuovere l'integrazione tra i giovani e il territorio, offrendo al contempo un’opportuni-
ta di crescita personale e collettiva. Il progetto nasce dalla volonta di creare spazi di partecipazione attiva,
dove i ragazzi possano mettersi in gioco e contribuire al miglioramento della propria comunita, sviluppando
competenze trasversali, come il lavoro di squadra, la gestione del tempo e la responsabilita. | giovani parteci -
panti vengono coinvolti in una serie di attivita pratiche, che spaziano dalla cura del verde pubblico alla gestio-
ne di spazi comunitari, dalla manutenzione di sentieri e parchi alla realizzazione di eventi e iniziative culturali.
Ogni attivita & progettata per rispondere a bisogni concreti del territorio, con l'intento di rafforzare il legame tra
i giovani e la propria comunita, favorendo al contempo la consapevolezza del loro ruolo attivo all'interno della
societa. Il progetto prevede una serie di momenti di formazione, che offrono ai partecipanti non solo compe-
tenze pratiche, ma anche strumenti di riflessione sulla cittadinanza attiva, l'importanza del volontariato e il va-
lore della solidarieta. Il supporto dei tutor e dei referenti locali garantisce che ogni ragazzo possa svolgere
un’esperienza utile e formativa, con la possibilita di essere riconosciuti € premiati per il proprio impegno attra-
verso buoni o altri incentivi. "Ci sto, Affare Fatica" si propone, dunque, di costruire una rete di giovani pit con -
sapevoli e attivi, in grado di affrontare con maggiore responsabilita e spirito di comunita le sfide future. Il pro-
getto, oltre a valorizzare il volontariato, contribuisce anche alla creazione di una cultura di solidarieta e parteci-

pazione, preparando i giovani a essere cittadini consapevoli e impegnati.

Il progetto strategico del programma 2025 & “Giovani In Gioco”, un progetto che mira a creare una rete di
collaborazione tra tre enti aderenti al Distretto Famiglia della Paganella, con 'obiettivo di promuovere eventi
che favoriscano la socializzazione sana tra adolescenti, il loro benessere psicologico e il rafforzamento dei le-
gami familiari. L'intento & di organizzare attivita concrete che coinvolgano tre target principali: gli adolescenti,
la comunita e i genitori, con lo scopo di sensibilizzare e diffondere messaggi positivi e costruttivi. Gli eventi in
programma saranno realizzati con il supporto della Cooperativa Incontra e dellAssociazione Judo Budokan e
Altopiano Calcio, con I'aggiunta di professionisti esterni per arricchire il programma. Le attivita si articoleranno
in tre momenti principali, ognuno pensato per promuovere il benessere, la socializzazione e la riflessione. lI
Quizzone della Paganella: Un evento ludico e competitivo destinato agli adolescenti delle scuole medie e su-
periori. L'obiettivo & favorire I'incontro e la socializzazione attraverso sfide e giochi che stimolino lo spirito di

squadra, contribuendo a ridurre l'isolamento sociale e promuovendo un senso di appartenenza alla comunita
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locale. Spettacolo Teatrale “La via d’uscita & dentro”: Un evento teatrale, organizzato dall’Associazione
Judo, che affrontera temi cruciali come crisi, autostima, inclusione e identita. Lo spettacolo sara un’occasione
per sensibilizzare I'intera comunita sui temi del benessere psicologico adolescenziale, utilizzando la forza del
teatro per coinvolgere ed emozionare il pubblico. Serata di Approfondimento “Adolescenza e Sana Com-
petizione”: Un incontro per genitori e figli, volto a trattare la delicata fase dell'adolescenza e la gestione delle
emozioni. Durante la serata, uno psicologo guidera una riflessione sul concetto di “competizione sana”, offren -
do strumenti pratici per affrontare le sfide quotidiane. Tutti e tre gli eventi offriranno occasioni di incontro, dialo -

go e crescita, contribuendo a creare un ambiente positivo e supportivo per i giovani e le famiglie del territorio.

Un altro aspetto fondamentale delle linee di sviluppo riguarda la promozione dell’ibridazione tra politiche fa-
miliari e giovanili, che ha come obiettivo la creazione di sinergie tra le diverse realta organizzative che opera-
no sul medesimo territorio. Questo approccio mira a favorire relazioni trasversali, creando dialogo costruttivo e
progettualita comuni che rispondano alle esigenze tanto delle famiglie quanto dei giovani. Supportando il dia-
logo e la collaborazione tra i vari attori sociali e istituzionali, si promuove un'azione integrata che affronta in
modo globale le sfide sociali. L'inclusione della MT nei tavoli di discussione e la sua partecipazione nelle azio -
ni concrete sono cruciali per il successo di tale “contaminazione”. La realizzazione di iniziative come il progetto
strategico del Piano Giovani, in particolare, rappresenta un passo importante verso la costruzione di un futuro

sostenibile, in cui la cura e il benessere delle famiglie e dei giovani sono al centro delle politiche pubbliche.

Infine verra riproposto "Camminare in Famiglia 2025" & un'attivita interdistrettuale del Distretto Famiglia che
coinvolge diverse realta del Trentino, con l'obiettivo di promuovere esperienze naturalistiche per le famiglie alla
scoperta delle bellezze del nostro territorio. Il progetto si inserisce in un'ottica di “rete allargata e partecipativa”,
con la collaborazione tra i vari distretti famiglia per creare occasioni di incontro e condivisione. Quest'anno
liniziativa si concentra sulla fidelizzazione delle famiglie, attraverso l'introduzione di una fidelity card che
incoraggia i partecipanti a esplorare diversi territori, rafforzando il legame con la montagna e le sue tradizioni.
Il tema centrale del 2025 sara la scoperta dei territori montani, con particolare attenzione all'alpeggio e alle
tradizioni legate alla vita in montagna. | partecipanti potranno avvicinarsi al mondo delle maghe e delle antiche
leggende del Trentino, con attivita coinvolgenti e educative che stimolano la curiosita dei pit giovani e dei loro
accompagnatori. Un laboratorio tematico permettera ai partecipanti di immergersi ulteriormente nelle tradizioni
locali, rendendo 'esperienza ancora piu ricca e interattiva. In questo modo, "Camminare in Famiglia 2025"
diventa non solo un'opportunita di svago, ma anche un viaggio educativo che rafforza il legame con la natura e

le radici culturali del Trentino.
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DATI DEL DISTRETTO

ANNO DI NASCITA DEL DISTRETTO

2015

DELIBERA DI APPROVAZIONE DEL DISTRETTO

n. 52 del 26 gennaio 2015

SOTTOSCRIZIONE DELL'ACCORDO

Andalo, 9 marzo 2015

ATTORI DEL DISTRETTO

ORGANIZZAZIONE CAPOFILA

Comunita della Paganella

COORDINATRICE ISTITUZIONALE

Eleonora Bottamedi

Vicesindaco del Comune di Andalo
eleonorabottamedi@gmail.com

MANAGER TERRITORIALE Benedetta Dallavalle
Cooperativa Incontra
benedetta.dallavalle@incontra.tn.it

REFERENTE AMMINISTRATIVA Alessandra Faes

Funzionario della Comunita della Paganella
ragioneria@comunita.paganella.tn.it
0461.585230

CANALI SOCIAL

MAIL DEL DISTRETTO FAMIGLIA

distrettofamigliapaganella@gmail.com

SITO WEB DEL DISTRETTO FAMIGLIA

https://www_filopaganella.it/distretto-famiglia/

PAGINA FACEBOOK

https://www.facebook.com/distrettofamigliapaganella

ALTRI SOCIAL

https://www.instagram.com/distretto_famiglia_paganella/
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AZIONI V.A.M.T.

Realizzazione delle Azioni di responsabilita diretta del Manager Territoriale OBBLIGATORIE in caso di

richiesta di contributo:

1. NETWORKING

AZIONE % DI REALIZZAZIONE

monitoraggio e aggiornamento degli aderenti 100% per invio dell’elenco aggiornato

2. INTERMEDIAZIONE

numero degli incontri con Coordinatore 20% per ogni incontro.
istituzionale e Referente amministrativo Evidenze: elenco con data, argomento trattato e
persone coinvolte

3. INTERAZIONE

Numero di incontri formali con la presenza del | 10% per ogni incontro

Manager territoriali Evidenze: presentazione di un elenco degli
incontri con data, argomento trattato e
persone/organizzazioni coinvolte;

Eventi nellambito delle azioni del Distretto sul | 100% presentazione le progettualita che si sono
territorio sviluppate nel corso del’anno ma che non erano
state inserite nel programma.

Evidenze: Le progettualita dovranno riportare:
titolo, obiettivo generale e specifico, azioni,
organizzazioni coinvolte, indicatori e percentuali
di realizzazione;

Organizzazioni coinvolte nella co-progettazione | 20% per ogni organizzazione aderente che ha
di azioni comuni del Distretto co-progettato durante I'anno con la presenza del
Manager territoriale.

Evidenze: elenco, progetto e organizzazioni
coinvolte.

4. ICT ENUOVE TECNOLOGIE

Utilizzo dei social media 1% per ogni post pubblicato

10% per ogni post originale pubblicato
Comunicati stampa 25% per ogni comunicato stampa
Piano editoriale digitale 100% realizzazione di un PED e del calendario
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editoriale

Temi/progetti promossi da ACS 50% per ogni comunicazione inviata per la
promozione dei temi ACS (newsletter)

5. FORMAZIONE OBBLIGATORIA DEL MANAGER

Partecipazione agli incontri formativi 50% della formazione dedicata ai Manager
territoriali

ELABORAZIONE DATI QUESTIONARIO INDICE NETWORKING

MNetworking

100

Intermediazione Integrazione delle politiche

—_— 2024
— 2023
2022
2021

Interazione ICT & nuove tecnologie
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DISTRETTO
FAMIGLIA
PAGANELLA

Distretto

i Family

inTRENTINO e

.| Comuni con marchio Family in
Trentino aderenti al Df

Organizzazioni con marchio
Family in Trentino aderenti al Df
Associazioni sportive
Comuni

Pubblici esercizi

Servizi per crescere assieme

Pubbliche
15%

Private
82.5%

Elaborazione dati ACS al 31-03-2025
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PROGETTUALITA

PROGETTUALITA 1
ATTIVITA’ INTERDISTRETTUALI - GOVERNANCE

Obiettivo generale. | Co-progettazione intervento/progetto/formazione con un altro Distretto famiglia

Co-progettazione di passeggiate in famiglia con altri Distretti in una logica di
promozione di attivita sinergiche su territori differenti. Valorizzazione della sentieristica family
del territorio, promozione di stili di vita sani e di cura per l'infanzia attraverso apporti di enti
del territorio con competenze di diversa natura (PNAB, biblioteche, servizi per l'infanzia).

Titolo. | CAMMINARE IN FAMIGLIA — PROMOZIONE SENTIERI FAMILY IN TRENTINO

« Scegliere per ogni territorio del DF un sentiero Friendly da promuovere e da far cono-
scere attraverso I'evento della Camminata in Famiglia.

Obiettivo specifico.

« Coordinarsi con gli altri distretti rispetto alle giornate da proporre, agli itinerari e alle at-
tivita extra passeggiata.

Azioni. L ) o .
« Condividere Format grafica e comunicazione delle giornate

« Individuazione sentiero del nostro DF ed organizzare I'attivita dell'intera mattinata

* Promozione e raccolta iscrizioni

Organizzazione referente. | Comunita della Paganella (Distretto Famiglia della Paganella)

Parco Naturale Adamello Brenta, Distretto Famiglia Paganella, Distretto Famiglia Valle
Rendena, Distretto Famiglia Valli Giudicarie Esteriori, Distretto Famiglia Val di Non, Distretto
Famiglia Valle del Chiese, Distretto Famiglia val di Sole, Biblioteche della Paganella, Malga
Brenzi

Tempi. | Entro 31 dicembre 2025

Relazione di coprogettazione

Comunicazione: creazione di locandina generale dellattivita inter distrettuale e quella

specifica del progetto

Pubblicazione di 4 post

Invio di una newsletter dedicata agli enti aderenti

Comunicato stampa

100% Relazione di coprogettazione

100% Comunicazione: creazione di locandina generale dell'attivita inter distrettuale e quella
AZIONE V.A.M.T. | specifica del progetto

Percentualeli di valutazione. | 25% Pubblicazione di 4 post

100% Invio di una newsletter dedicata agli enti aderenti

100%Comunicato Stampa

A0205 Interventi per rafforzare la rete: contatti con aderenti/partner, riunioni, collaborazione

con altre organizzazioni

D0302 Eventi di valorizzazione del territorio e dell’attrattivita locale

F0415 Sentieristica Family

PROGETTUALITA 2

IBRIDAZIONE DELLE POLITICHE - GOVERNANCE
Osservare se nellindividuazione dei nuovi obiettivi dei distretti, in fase di ri-programmazione
ad esempio, o di realizzazioni progettuali ci si coordina con altre politiche (politiche per la
disabilita, soggetti svantaggiati, armonizzazione famiglia-lavoro, emarginazione sociale e
lotta alla poverta, parita di genere, politiche giovanili e PGZ) che insistono sullo stesso
territorio, oppure se si svolgono attivita di coordinamento o co-progettazione tra membri di
Piani e distretti
Obiettivo specifico. | Prosecuzione del percorso di consapevolezza e condivisione di strumenti per
lindividuazione di fondamenta costitutive di un gruppo di figure appartenenti ad Agenzie
Educative operanti su territorio e dall'anima “sociale” che si & svolto nel 2024. Scopo ultimo
di questa seconda tranche & la stesura e firma di un PATTO di Comunita Educante tra

Altre organizzazioni coinvolte.

Indicatore/i di valutazione.

Classificazione.

Obiettivo generale.
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differenti enti e la popolazione stessa grazie al supporto del Progetto #FUORICENTRO:
COLTIVIAMO LE PERIFERIE.

Titolo. | PATTO DI COMUNITA
Percorso di svariati incontri e laboratori di scrittura per confrontarsi, individuare bisogni
Azioni concreti per sperimentare in primis il concetto di Tavolo dellEducare e infine stendere e

sottoscrivere un Patto educativo di Comunita. Organizzazione di un'assemblea generale per
la presentazione alla Comunita del Patto.

Organizzazione referente.

Comunita della Paganella - Servizio Sociale

Altre organizzazioni coinvolte.

Distretto Famiglia, Comuni di Andalo, Cavedago, Fai della Paganella, Molveno e
Spormaggiore, Scuole dell'Infanzia, Associazione Genitori Paganella, Biblioteche Paganella,
Incontra, I.C. Mezzolombardo — Paganella, Piano Giovani di Zona, nidi, associazioni locali

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatore/i di valutazione.

Partecipazione a due riunione del percorso
Stesura del Patto di Comunita

Organizzazione assemblea generale
Pubblicazione di 4 post

Invio di una newsletter dedicata agli enti aderenti
Comunicato stampa

AZIONE V.AM.T.
Percentualel/i di valutazione.

50% Partecipazione a due riunione del percorso

100% Stesura del Patto di Comunita

100% Organizzazione assemblea generale

25% Pubblicazione di 4 post

100% Invio di una newsletter dedicata agli enti aderenti
100% comunicato stampa

Classificazione.

A0308 Integrazione delle politiche (politiche famiglia/giovanili/sociali/sanitarie ecc)
A0110 Convenzioni per la pianificazione e la realizzazione di attivita

PROGETTUALITA 3
PROGETTO STRATEGICO

Obiettivo generale.

Incentivare sul territorio un’attenzione per la fascia adolescenziale e sui suoi bisogni
psicologici e relazionali, ponendo attenzione alla partecipazione e coinvolgimento dei giovani
in un’ottica bottom up all'interno delle dinamiche di Comunita.

Obiettivo specifico.

Gli obiettivi che ci si pone attraverso la seguente progettualita, mirano a creare aggregazione
sul territorio dei 5 comuni, favorendo la conoscenza tra adolescenti, promuovere tra i ragazzi
e le ragazze una socialita sana tramite attivita ludico-ricreative e cooperative; diffondere una
maggiore consapevolezza del benessere psicologico degli adolescenti, attivando lintera
Comunita.

In particolare ci si prefigge di:

- Creare occasioni ludico-esperienziali tra gli adolescenti del territorio,
favorendo il dialogo, il confronto e la conoscenza abbattendo cosi il sentimento di isolamento
- Valorizzare le diverse competenze tra adolescenti come ricchezza al fine di promuovere il
concetto di “sana competizione”

- Promuovere uno spettacolo teatrale dal tema legato al benessere psicologico degli
adolescenti andando ad attivare in maniera capillare sul territorio una riflessione in merito in
un’ottica di sensibilizzazione al tema

- Affiancare le famiglie nella consapevolezza del proprio ruolo genitoriale in una fase
delicata come quella dell'adolescenza

- Sostenere azioni di empowerment genitoriale per contrastare e prevenire
situazioni di rischio di esclusione e fragilita sociale.

- Favorire la creazione e l'orientamento di spazi di incontro peer to peer tra
genitori volti all'ascolto reciproco, al confronto e all'informazione per genitori.

Titolo.

GIOVANIIN GIOCO

Azioni.

Al fine di raggiungere gli obiettivi sopracitati si & deciso di mettere in rete 3 enti aderenti al
Distretto Famiglia della Paganella realizzando 3 eventi con una cornice di senso unica
ovvero la socializzazione sana tra adolescenti, il loro benessere psicologico e la cura della
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relazione con i ruoli genitoriali. In tal modo si andra a promuovere sul territorio delle azioni
concrete per poter diffondere messaggi positivi a tre target ben definiti: gli adolescenti,
organizzando un evento in cui loro saranno i protagonisti; la comunita intera per promuovere
messaggi corali al fine di attenzionare la popolazione tutta al tema della frangibilita in eta
adolescenziale ed infine i genitori in quanto ruoli cardine nell'eta evolutiva dei figli.
Tali iniziative verranno da Altopiano Paganella Calcio con Cooperativa Incontra scs e
I'Associazione Judo (con i fondi del bando dellACS e Fondazione Demarchi). Si
coinvolgeranno poi professionisti esterni per lo svolgimento di alcuni momenti ad hoc.
Il progetto “Giovani in Gioco” si snodera su 3 momenti principali:

1. IL QUIZZONE DELLA PAGANELLA (organizzato da Calcio Paganella e In-

contra)

Evento destinato ai ragazzi e alle ragazze frequentanti le scuole medie e superiori al fine di
creare occasioni di incontro, confronto in un'ottica di coinvolgimento sano, dando spazio a
sfide e attivita in cui mettersi in gioco con una componente competitiva ludica. Il divertimento
e lo stare insieme divengono ingredienti fondamentali per abbattere il senso di isolamento
sociale e il campanilismo in Altopiano.
Tali sfide esperienziali in cui emergera il valore e la forza della squadra avra l'obiettivo di
approfondire la conoscenza del proprio territorio, favorendo la socializzazione, I'esperienza
gruppale e 'appartenenza alla Comunita intera.
Al termine del pomeriggio verra proposta una tombola

2, SPETTACOLO TEATRALE DELLA COMPAGNIA “MOVIMENTO 100%”

(organizzato da Judo Molveno asd)

Organizzazione dello spettacolo sul territorio della Paganella “LA VIA D'USCITA E
DENTRO”, uno spettacolo unico, nato dall'energia e dalle esperienze dei giovani di oggi. Un
viaggio emozionante che esplora temi come crisi, autostima, inclusione, identita e molti altri.
In 60 minuti intensi, i protagonisti raccontano, attraverso le proprie voci e storie, il percorso di
scoperta e crescita personale vissuto grazie all’Associazione Movimento 100%.
Tale spettacolo, aperto alla Comunita, rappresentera 'occasione di promuovere in maniera
capillare sull'Altopiano una campagna di sensibilizzazione sul tema del benessere
psicologico nella fase adolescenziale.

3. SERATA DI APPROFONDIMENTO DELLA TEMATICA “ADOLESCENZA E
SANA COMPETIZIONE” CON UNO PSICOLOGO

Momento per genitori e figli con lo scopo di trattare la delicata fase delladolescenza e della
gestione delle emozioni. Verra proposto in una serata “in tandem” un approfondimento sul
concetto di “competizione sana” al fine di dare strumenti e momenti di riflessione e scambio
alle famiglie del luogo.

Tutti e tre gli eventi rappresenteranno un’occasione per il Territorio di “curare” e
“mettersi in ascolto” dei ragazzi e delle ragazze, promuovendo occasioni di incontro e
dialogo.

Organizzazione referente. | Altopiano Paganella Calcio asd

Altre organizzazioni coinvolte. | Incontra scs, Judo Budokan asd

Tempi. | Entro 30 aprile 2025

Realizzazione di almeno 2 attivita preventivate
Pubblicazione di 4 post
Invio di una newsletter dedicata agli aderenti
Invio email di presentazione spettacolo teatrale al comparto scuola
50% Realizzazione di almeno 2 attivita preventivate
AZIONE V.A.M.T. | 25% Pubblicazione di 4 post
Percentuale/i di valutazione. | 100% Invio di una newsletter dedicata agli aderenti
100% Invio email di presentazione spettacolo teatrale al comparto scuola
D0103 Incontri formativi e informativi: Educazione, Genitorialita, vita di coppia
D0209 Progetti di partecipazione attiva di bambini, ragazzi e giovani
D0306 Proposte culturali: museo, cinema, teatro, arte ecc.
D0310 Laboratori creativi e educativi

Indicatorel/i di valutazione.

Classificazione.
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PROGETTUALITA 4 .
DIRITTI DEI BAMBINI E DELLE BAMBINE - COMUNITA EDUCANTE

Obiettivo generale. | Promuovere sul territorio un sentiment di Comunita Educante

Organizzare la seconda edizione del festival “Radici e Stelle- il festival dei diritti dei
bambini e degli adolescenti” che vedra protagoniste le Agenzie Educative del Territorio al
fine di promuovere una campagna di sensibilizzazione e diffondere all'interno della
Comunita un approccio educativo e di welfare “diffuso”

Obiettivo specifico.

Titolo. | FESTIVAL “Radici e Stelle- il festival dei diritti dei bambini e degli adolescenti”

Coinvolgere gli enti che hanno un ruolo educativo sull'altopiano e strutturare vari momenti di
Azioni. | confronto, condivisione e progettazione del Festival per promuovere un panel di attivita per
la Comunita con tematiche legate alla tutela dei diritti dei bambini e degli adolescenti

Organizzazione referente. | Comunita della Paganella

Distretto Famiglia, Comuni di Andalo, Cavedago, Fai della Paganella, Molveno e
Spormaggiore, Scuole dell'Infanzia, Associazione Genitori Paganella, Biblioteche
Paganella, Incontra, I.C. Mezzolombardo - Paganella, Piano Giovani di Zona, scuole
materne e nidi, associazioni locali

Altre organizzazioni coinvolte.

Tempi. | Entro 31 dicembre 2025

Partecipazione almeno a 2 incontri di progettazione
Pubblicazione di 4 post

Invio di una newsletter dedicata agli enti aderenti
Comunicato stampa

Indicatorel/i di valutazione.

50% Partecipazione almeno a 2 incontri di progettazione
AZIONE V.A.M.T. | 25% Pubblicazione di 4 post

Percentualeli di valutazione. | 100% Invio di una newsletter dedicata agli enti aderenti

100% Comunicato stampa

D0103 Incontri formativi e informativi: Educazione, Genitorialita, vita di coppia

Classificazione. G : : X
D0111 Sensibilizzazione su convivenza e rispetto reciproco

PROGETTUALITA 5
GENITORIALITA - COMUNITA’ EDUCANTE

Obiettivo generale. | Promozione di momenti formativi ed informativi al supporto della genitorialita

Gli obiettivi che si vogliono raggiungere attraverso momenti formativi, di condivisione, di
supporto e di ascolto per genitori ed educatori sono:
- Donare luoghi e spazi di condivisione, ascolto e supporto con figure preparate e
competenti e tra pari, per favorire la relazione e lo scambio tra famiglie
- Offrire supporto e affiancamento alle figure genitoriali verso una miglior consape-
volezza del proprio ruolo, attraverso strategie efficaci e luoghi di condivisione
- Valorizzare e dare spazio alla relazione genitori-figli per consolidare la relazione e
favorire la creazione di legami verso una relazione sana e positiva
Condividere pratiche e momenti di riflessione per lavorare su una genitorialita attiva e
positiva, con l'intento di evitare situazioni di rischio o fragilita

Obiettivo specifico.

Titolo. | FAMILY LAB 2.0: alla scoperta di come crescere insieme

Azioni. | Il progetto Family Lab 2.0 € il proseguo di Family Lab, una serie di incontri avvenuti nel
2023 con lo scopo di raccogliere i bisogni di tipo educativo portati dai genitori del territorio
della Paganella, con il proseguo in momenti formativi, di scambio e di approfondimento
riguardo a diverse tematiche sulla genitorialita.

Con Family Lab 2.0 si vuole proporre al territorio nuovi appuntamenti e tematiche per
aiutare, intercettare e soddisfare nuovi bisogni evolutivi insieme alle famiglie
dell’Altopiano della Paganella.

Il progetto, nato dalla collaborazione tra Incontra scs con l'asilo nido “L’lppopotamo” di
Spormaggiore e la cooperativa “Il Sorriso” (con i fondi del bando dell’ACS e Fondazione
Demarchi), ha intenzione di partire a dicembre 2024 con due momenti di promozione sul
territorio con le famiglie, aggiungendo una raccolta di possibili nuovi spunti di lavoro.

Con i mesi di gennaio, febbraio, marzo e aprile, si andranno a sviluppare 8 incontri formativi
€ 4 incontri pratici.
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Gli incontri tratteranno diverse tematiche suddivise per fascia d’eta insieme ad un
personale formato.

Prendendo spunto dal precedente progetto, cogliendo la volonta e le richieste delle famiglie
del territorio, verra riproposto

1. Incontro sulle manovre di disostruzione per la fascia 0-3 anni, valutando I'impor-
tanza di essere sempre aggiornati ed educati su tale pratica.

2. Incontro sulla pratica dell'allattamento e dello svezzamento, per accompagnare i
neo-genitori ed i nuovi nati in questo percorso, suggerendo strategie efficaci, sup-
porto, spazio di ascolto e di confronto.

3. Incontro sulla tematica della sessualita per la fascia pre-adolescenti/adolescenti
con lo scopo di aiutare genitori e figli a togliere il “taboo” su questo argomento.

4. Sipuntera a trattare il tema della gestione delle emozioni, soprattutto della rabbia
nei bambini e negli adolescenti.

Le nuove tematiche che si andranno a proporre sono:

1. Incontro sulle difficolta e sulle strategie che possono aiutare a vivere meglio il di-
stacco ed il cambiamento causato dal rientro al lavoro/inserimento a scuola, sia
dal punto di vista del genitore, sia dal punto di vista del bambino.

2. Incontro sulle potenzialita dell'outdoor education, come la natura e gli spazi urbani
siano luogo di insegnamento e scuola per la fascia 0-6 anni.

3. Incontro sulle prime autonomie, come accompagnare i figli a prendersi i propri
spazi supportandoli e spronandoli a diventare grandi, per la fascia 6-12 anni

4. Incontro per genitori € nonni sullimportanza della figura dei nonni per la crescita
dei figli. Cosa e come possono fare i nonni per aiutare e supportare la crescita dei
nipoti.

Ogni mese verra inoltre proposto un incontro pratico e dinamico, che invitera la
presenza in contemporanea di genitori e figli per lavorare sulla relazione tra i due.

Tali incontri saranno divisi per fascia d'eta e presenteranno giochi e attivita strutturate per
agevolare la relazione, come giochi euristici per la fascia 0-3 anni, laboratori manuali per la
fascia 3-6 anni, attivita ludico-educative con lo scopo di lavorare sulla relazione e offrire
nuovi spunti e strumenti per passare del tempo di qualita in famiglia per la fascia 6-10 e
attivita che agevolino il dialogo e rinforzino il legame genitori-figli per la fascia
adolescenziale.

| luoghi che saranno adibiti per lo svolgimento saranno itineranti sull’Altopiano della
Paganella, per agevolare la partecipazione delle famiglie di tutti i 5 comuni.

Organizzazione referente. | Incontra scs, Nido L’lppopotamo, Tagesmutter Il Sorriso

Altre organizzazioni coinvolte. | | 5 Comuni della Paganella e DF

Tempi. | Entro 30 aprile 2025

Realizzazione di almeno 5 incontri sul supporto genitoriale
Pubblicazione di 4 post

AZIONE V.A.M.T. | 20% Realizzazione di almeno 5 incontri sul supporto genitoriale
Percentualeli di valutazione. | 25% Pubblicazione di 4 post
D0103 Incontri formativi e informativi: Educazione, Genitorialita, vita di coppia
Classificazione.| D0104 Incontri formativi e informativi: Salute e stili di vita, Contrasto alle dipendenze,
Gestione delle emozioni

PROGETTUALITA 6 :
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO - COMUNITA EDUCANTE

Promuovere sul territorio una progettualita sovracomunale che vada a supportare il
periodo delicato dell’adolescenza e che promuova il senso di cittadinanza attiva e del
valore del bene comune favorendo il dialogo e il confronto tra differenti generazioni
(partecipanti e tutor senior)

Obiettivo specifico. | Il progetto incoraggia minori e adolescenti a valorizzare al meglio il tempo estivo, un tempo
critico, spesso vuoto di esperienze e percid di significato — soprattutto per le generazioni di
preadolescenti e adolescenti — attraverso attivita concrete di volontariato, cittadinanza attiva
e cura dei beni comuni, affiancati e accompagnati dalla comunita adulta locale. Tale
progettualita intende recuperare il prezioso contributo educativo e formativo

Indicatoreli di valutazione.

Obiettivo generale.
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dell'impegno, in particolare quello manuale, stimolando gli adolescenti a valorizzare al
meglio il periodo estivo attraverso attivita concrete di cittadinanza attiva e cura dei
beni comuni.

L'intento e quello di coinvolgere famiglie, ragazzi e ragazze e associazioni locali affinché tale
iniziativa divenga un progetto pilota, da replicare gli anni avvenire, al fine di dare opportunita
positive e di rilancio a questi adolescenti bisognosi di riscatto personale e sociale. Ruolo
cardine lo avranno i tutor senior che accompagneranno i partecipanti alla scoperta del
territorio e veicoleranno messaggi di tutela e rispetto del territorio oltre che competenze
tecniche € manuali.

Titolo.

CI STO? AFFARE FATICA!

Azioni.

Il progetto ha come destinatari i giovani dai 14 ai 18 anni, tutor junior di eta compresa tra i 20
e i 35 anni, volontari adulti, le famiglie, le amministrazioni comunali e piu in generale l'intera
comunita. “Ci sto? Affare fatica!” si svolgera nell'estate 2025. Nel mese di maggio e nella
prima meta di giugno con le amministrazioni comunali individueranno i luoghi d'intervento e
verranno strutturati i gruppi: verranno contattati i volontari senior, i tutor junior e i giovani che
prenderanno parte all'esperienza. Saranno inoltre predisposti i Bonus Fatica attraverso la
definizione di accordi con le realta commerciali locali. Nel mese di agosto verranno realizzate
le attivita con le squadre. A settembre si prevede di organizzare I'evento di chiusura con gli
stakeholder del progetto.

Organizzazione referente.

Comunita della Paganella e i 5 Comuni dell'Altopiano

Altre organizzazioni coinvolte.

Incontra scs e associazioni locali

Tempi.

Entro 31 agosto 2025

Indicatorel/i di valutazione.

Promozione delliniziativa sul territorio tramite locandine (per tutor junior e per partecipanti)
Relazione finale di progetto

Pubblicazione 4 post

Invio di una newsletter dedicata agli enti aderenti

Comunicato stampa

AZIONE V.AM.T.
Percentualel/i di valutazione.

100% Promozione dell'iniziativa sul territorio (per tutor junior e per partecipanti)
100% Relazione finale di progetto

25% Pubblicazione 4 post

100% Invio di una newsletter dedicata agli enti aderenti

100% Comunicato stampa

Classificazione.

D0111 Sensibilizzazione su convivenza e rispetto reciproco
D0201 Tirocini, promozione di percorsi lavorativi, Alternanza scuola lavoro

PROGETTUALITA 7
PROMOZIONE DELLE POLITICHE GIOVANILI- GOVERNANCE

Obiettivo generale.

Favorire I'bridazione delle politiche familiari e giovanili al fine di intessere relazioni e
progettualita trasversali, favorendo I'opportunita di scambio e collaborazione.

Obiettivo specifico.

Partecipazione ai tavoli e collaborazione nelle azioni concrete (realizzazione del
progetto strategico del Piano Giovani), favorendo dialogo e scambio costante

Titolo. | PLAY 4 US! - PROGETTO STRATEGICO PGZ
Partecipazione del MT al Tavolx, ovvero al Tavolo dei giovani dell’Altopiano della Paganella
per portare il punto di osservazione delle politiche familiari e percepire i bisogni della fascia
Azioni giovanile.

Partecipazione del DF alla realizzazione dell'azione del progetti strategico del Piano Giovani
della Paganella, ovvero l'ideazione di un gioco in scatola per la Comunita e per le famiglie
che risiedono in altopiano.

Organizzazione referente.

Piano Giovani della Paganella

Altre organizzazioni coinvolte.

DF, 5 comuni dell’Altopiano, giovani del territorio

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatorel/i di valutazione.

Partecipazione ad almeno 2 tavoli del PGZ
Ideazione del gioco in scatola
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Pubblicazione 2 post

AZIONE V.A.M.T.
Percentuale/i di valutazione.

50% Partecipazione ai tavoli del PGZ
100% Ideazione del gioco in scatola
50% Pubblicazione di ogni post

Classificazione.

A0210 Adesione/supporto al piano giovani

PROGETTUALITA 8

PROMOZIONE DELLE POLITICHE FAMILIARI - GOVERNANCE

Obiettivo generale.

Supportare gli aderenti che intendono acquisire la certificazione “Family in Trentino”.

Obiettivo specifico.

Supporto nell'acquisizione del marchio per il Comune di Molveno, Cavedago e Judo

Titolo.

MARCHIO FAMILY PER IL COMUNE DI MOLVENO, CAVEDAGO e ASD JUDOBUDOKAN

Azioni.

Supporto ed accompagnamento nella raccolta di informazione per comprendere I'iter
per il raggiungimento dell’acquisizione del Marchio. Seguire, favorire e organizzare
incontri e i passaggi di informazioni con 'ACS necessari al fine di ottenere la certificazione.
Supporto nella compilazione, nella raccolta di materiale e nella compilazione del disciplinare,

Organizzazione referente.

Comunita della Paganella (DF Paganella)

Altre organizzazioni coinvolte.

Organizzazioni aderenti al DF interessate ad ottenere la Certificazione “Family in Trentino”

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatore/i di valutazione.

Presentazione della domanda per acquisizione del Marchio da parte di 1 soggetto aderente

Classificazione.

A0101 Promozione strumenti ACS

PROGETTUALITA 9
 CONTRASTOALLAVIOLENZADIGENERE

Obiettivo generale.

Sensibilizzare la Comunita della Paganella al tema della Violenza di genere

Obiettivo specifico.

Attivare un’azione concreta per diffondere una cultura rispettosa e paritaria tra generi e
supportare il mondo femminile con un corso pratico di autodifesa

Titolo.

CORSO DI AUTODIFESA

Azioni.

Percorso di svariati incontri di Autodifesa per donne di tutte le eta, al fine di acquisire una
padronanza delle tecniche piu diffuse di diesa in caso di pericolo

Organizzazione referente.

ASD JUDO BUDIKAN

Altre organizzazioni coinvolte.

Comune di Molveno

Tempi.

Entro il 31 dicembre 2025

Indicatorel/i di valutazione.

Attivazione del Corso di Autodifesa e numero partecipanti (minimo 5)

Classificazione.

E0301 Violenza di genere (servizi di supporto, incontri formativi/informativi ecc.)
D0402 Attivita sportiva per adulti e anziani

DIRITTI
Obiettivo generale.

PROGETTUALITA 10
DEI BAMBINI E DELLE BAMBINE - WELFARE TERRITORIALE

Sostenere la famiglia e premiare la natalita

Obiettivo specifico.

Sostenere economicamente le famiglie e valorizzare simbolicamente la nascita dei nuovi
nati

Titolo.

BONUS BEBFE’

Azioni.

Erogazione di 150,00 per ogni bambino nato
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Organizzazione referente. | Comune di Molveno

Altre organizzazioni coinvolte. | Distretto Famiglia Paganella

Tempi. | Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione. | Versamento contributo per ogni bambino nato sul territorio

Classificazione.| B0105 Promozione della natalita

PROGETTUALITA 11
DIRITTI DEI BAMBINI E DELLE BAMBINE - WELFARE TERRITORIALE

Obiettivo generale. | Sostenere la famiglia e premiare la natalita

Valorizzare simbolicamente la nascita dei nuovi nati attraverso la messa a dimora di una
pianta per ogni Comune e la promozione dei servizi per le famiglie presenti sul Territorio

Titolo. | UN ALBERO PER LA VITA

Donazione di una pianta per ogni Comune dell'Altopiano da parte del DF al fine di “dare il
Benvenuto all'interno della Comunita” ai neonati. Promozione dei servizi per le famiglie

Obiettivo specifico.

Azioni.

Organizzazione referente. | Comunita della Paganella (DF Paganella)

Altre organizzazioni coinvolte. | | Comuni della Paganella

Tempi. | Entro 31 dicembre 2025

Indicatore/i di valutazione. | Messa a dimora di una pianta per ogni Comune per 'annata dei neo-nati.

B0105 Promozione della natalita

Classificazione, £y opjettivi ecologici dell’Agenda 2030

PROGETTUALITA 12
DIRITTI DEI BAMBINI E DELLE BAMBINE - COMUNITA’ EDUCANTE

Obiettivo generale. | Sensibilizzare il territorio rispetto al tema dei diritti dell'infanzia e delladolescenza.

Promozione di un’attivita concreta che possa stimolare riflessione e pensiero sulla tematica
della tutela dei diritti dei minori.

Titolo. | GIORNATA INTERNAZIONALE DEI DIRITTI DELL’INFANZIA E DELL’ADOLESCENZA

Attivare una campagna di sensibilizzazione sul territorio decorando le principali piazze dei
Azioni. | comuni in cui opera la cooperativa Incontra con palloncini gialli (Giallo: colore scelto dagli
educatori) in ricordo di questa giornata.

Obiettivo specifico.

Organizzazione referente. | Incontra scs

Altre organizzazioni coinvolte. | Comuni della Paganella, Biblioteche della Paganella, Comunita della Paganella,

Tempi. | Entro 30 novembre 2025

Indicatorel/i di valutazione. | Allestimento in almeno 1 punto per ogni paese della Paganella

Classificazione.| D0111 Sensibilizzazione su convivenza e rispetto reciproco

PROGETTUALITA 13
LABORATORI EDUCATIVI - COMUNITA’ EDUCANTE

Obiettivo generale. | Promuovere luoghi di relazione sana e sviluppo/crescita dei bambini e ragazzi

Obiettivo specifico. | Promuovere lo spazio di crescita e prevenzione del Centro di Aggregazione Territoriale per
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bambini e ragazzi dell'Altopiano. Favorire e sostenere la crescita personale e l'integrazione
allinterno di un gruppo e gradualmente nella Comunita di appartenenza

CENTRO DI AGGREGAZIONE TERRITORIALE: CENTRO ANCH’IO E SPAZIO

Titolo. | A1 TROPIANO
Organizzazione di due contesti (per fasce d'eta) educativi relazionali, ludico - ricreativi che
prevedono percorsi ed attivita finalizzate:

Azioni. | - Alla conoscenza e alla collaborazione tra i ragazzi dei diversi paesi della comunita

- Al supporto nei compiti scolastici con percorsi e piani educativi anche individuali.
— Eventi serali per gli adolescenti in loco, ma anche in tutto il Trentino
Si prevede I'organizzazione del trasporto per gli spostamenti dei ragazzi

Organizzazione referente.

Incontra scs

Altre organizzazioni coinvolte.

Comuni della Paganella, Biblioteche della Paganella, Comunita della Paganella,

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatore/i di valutazione.

Realizzazione delle attivita a cadenza settimanale sia per la fascia delle elementari che per i
ragazzi delle scuole medie

Classificazione.

D0209 Progetti di partecipazione attiva di bambini, ragazzi e giovani
D0211 Centri di aggregazione per giovani, esclusi coworking

VA

Obiettivo generale.

PROGETTUALITA 14
ORIZZAZIONE DEL TERRITORIO - COMUNITA EDUCANTE
Promozione di attivita ludico-ricreative legate al mondo dello sport, che si fa veicolo di valori
e sane abitudini

Obiettivo specifico.

Organizzare una giornata di sport, divertimento, sfide all'aria aperta per le famiglie di
Molveno

Titolo. | PALIO DI MOLVENO - Quarta edizione
Una giornata di sfide di varie discipline tra le varie contrade del Paese al fine di coinvolgere
Azioni. | tutta la Comunita dai piu piccini ai meno giovani. Promuovere momenti di qualita per le

famiglie e attimi di relax prima dell'inizio della stagione estiva

Organizzazione referente.

Comune di Molveno

Altre organizzazioni coinvolte.

SITM, Vigili del Fuoco Molveno, Gruppo Giovani di Molveno

Tempi.

Entro maggio 2025

Indicatore/i di valutazione.

Progettazione coinvolgendo abitati e associazioni
Realizzazione della festa

Classificazione.

D0302 Eventi di valorizzazione del territorio e dell’attrattivita locale

PROGETTUALITA 15
LABORATORI EDUCATIVI - COMUNITA EDUCANTE

Obiettivo generale.

Favorire momenti ludico-ricreativi alle famiglie del Territorio per favorire lo scambio e
I'arricchimento reciproco sia dal punto di vista culturale, relazionale e sociale

Obiettivo specifico.

Fornire momenti ludico ricreativi per tutta la famiglia (proposte teatrali)

Titolo.

“TUTTA LA FAMIGLIA ...A TEATRO” e “TUTTI A TEATRO”

Azioni.

Promozione delle rassegne primaverili teatrali sul Territorio dell’Altopiano favorendo
I'avvicinarsi anche dei piu giovani al mondo culturale del Territorio

Organizzazione referente.

Comune di Molveno e Comune di Spormaggiore

Altre organizzazioni coinvolte.

Biblioteche della Paganella, Distretto Famiglia, SITM e Molveno Holiday, APT, Pro Loco di
Spormaggiore

Tempi.

Entro 31 maggio 2025
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Indicatore/i di valutazione. | Realizzazione degli eventi teatrali

Classificazione.| D0306 Proposte culturali: museo, cinema, teatro, arte ecc.

PROGETTUALITA 16
LABORATORI EDUCATIVI - COMUNITA EDUCANTE
Obiettivo generale. | Fornire momenti ludico ricreativi per la famiglia (festa per famiglie)

Condivisione di suggerimenti e prassi sane legate al mondo dell'alimentazione,
organizzando incontri online con esperti del settore

Titolo. | ANDALO RAINBOW!

Un pomeriggio speciale con mille colori per far divertire tutte le famiglie. Ci si immergera in
Azioni. | un pomeriggio di festa a tema FLUO con passeggiata “colorata” e party finale con
premiazioni e momento conviviale.

Obiettivo specifico.

Organizzazione referente. | Andalo Vacanze

Altre organizzazioni coinvolte. | Andalo Gestioni srl, Comune di Andalo

Tempi. | Entro 31 agosto 2025

Indicatorel/i di valutazione. | Realizzazione dell'evento

Classificazione.| D0301 Promozione e organizzazione di eventi ludici

PROQETTUALITA 17
GENITORIALITA - COMUNITA’ EDUCANTE

Obiettivo generale. | Fornire occasione culturali e di riflessione sulla tematica relazione genitori-figli

Presentazione di un romanzo dalla tematica legata alle relazioni tra genitori e figli, alle
emozioni e al complesso momento della chiusura di un rapporto

Titolo. | PRESENTAZIONE DEL LIBRO “L'INVERNO DELLA LEPRE NERA”

Presentazione del romanzo con l'autrice Angela Tognolini intervistata dal Bibliotecario Del
Territorio. Un’occasione di confronto diretto con i lettori.

Obiettivo specifico.

Azioni.

Organizzazione referente. | Biblioteche della Paganella

Altre organizzazioni coinvolte. | Comune di Andalo, Comunita di Valle

Tempi. | Entro 30 aprile 2025

Indicatoreli di valutazione. | Realizzazione dell'evento

Classificazione.| D0103 Incontri formativi e informativi: Educazione, Genitorialita, vita di coppia

PROGETTUALITA 18
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO - COMUNITA EDUCANTE
Favorire momenti di scambio e conoscenza intergenerazionale al fine di crescere, arricchirsi
e divertirsi insieme
Promuovere una serata ludica per l'intera Comunita, in cui i protagonisti sono i talenti di tutti.
Canzoni, recite, balletti e barzellette saranno veicolo di risate e momenti di condivisione.
Scopo ultimo € quello di far mettere in gioco la Comunita e far emergere le potenzialita del
singolo, spesso nascoste o non visibili nella vita quotidiana.

Titolo. | SPOR GOT TALENT

Organizzazione di una serata aperta alla Comunita che favorisce la messa in gioco di tutti:
dai piu piccini ai meno giovani attraverso le varie forme di varieta e spettacolo.

Obiettivo generale.

Obiettivo specifico.

Azioni.
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Organizzazione referente.

Comune di Spormaggiore

Altre organizzazioni coinvolte.

Consiglio dei Ragazzi, Pro Loco di Spormaggiore, Gruppo Giovani di Spormaggiore

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatorel/i di valutazione.

Organizzazione dello Spettacolo e numero partecipanti

Classificazione.

D0301  Promozione e organizzazione di eventi ludici

PROGETTUALITA 19
SPORT E STILI DI VITA- COMUNITA’ EDUCANTE

Obiettivo generale.

Favorire momenti di scambio e promozione di attivita sportiva ludica al fine di crescere,
arricchirsi e divertirsi insieme

Obiettivo specifico.

Promuovere un’ intera giornata dedicata allo sport per tutti e tutte, con sfide, gare e
competizioni sane per ragazzi dalle 5* elementare alla seconda media.

Titolo. | MINIOLIMPIADI
Organizzazione di una giornata dedicata allo sport con differenti corner in cui ci si puo
Azioni cimentare nelle differenti specialita. Un corner verra organizzato dai VVF e verra chiamato

“Pompieropoli” al fine di far avvicinare i ragazzi a questa associazione e coinvolgere piu
“allievi” dei pompieri locali.

Organizzazione referente.

Gruppo Giovani

Altre organizzazioni coinvolte.

Consiglio dei Ragazzi, Pro Loco di Spormaggiore, Gruppo Giovani di Spormaggiore, Vigili
del Fuoco di Spormaggiore

Tempi.

Entro 31 giugno 2025

Indicatore/i di valutazione.

Organizzazione dell'iniziativa € numero partecipanti

Classificazione.

D0401 Attivita sportiva per bambini e ragazzi

PROGETTUALITA 20
AMBIENTE - WELFARE TERRITORIALE

Obiettivo generale.

Sensibilizzare la comunita e il territorio sui temi dell’agenda 2030

Obiettivo specifico.

Coinvolgere i residenti e sensibilizzarli sui temi dell’Agenda 20230.

Titolo.

| MARTEDI DEL PARCO - AGENDA 2030

Azioni.

Proposta di 1 serata informativa aperta alla popolazione residente su temi dell’'agenda 2030.
Incontro serale organizzato il martedi dalle 18.00 alle 20.00.

Organizzazione referente.

Parco Naturale Adamello Brenta

Altre organizzazioni coinvolte.

Almeno un’amministrazione comunale dell’Altopiano della Paganella.

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatore/i di valutazione.

Realizzazione di almeno una serata

Classificazione.

D0110 Attivita di educazione ambientale

PROGETTUALITA 21
SPORT E STILI DI VITA - COMUNITA EDUCANTE

Obiettivo generale.

Favorire momenti di conoscenza del territorio e promozione attivita fisica al fine di crescere,
arricchirsi e divertirsi insieme

Obiettivo specifico.

Promuovere una giornata di Orienteering per ragazzi alla scoperta del territorio
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promuovendo la scoperta della storia dei nostri luoghi montani tramite anche foto storiche

Titolo.

GARA DI ORIENTEERING IN PAESE

Azioni.

Organizzazione di attivita di Orienteering nel bosco

Organizzazione referente.

SAT

Altre organizzazioni coinvolte.

Consiglio dei Ragazzi, Pro Loco di Spormaggiore, Gruppo Giovani di Spormaggiore

Tempi.

Entro 31 giugno 2025

Indicatoreli di valutazione.

Organizzazione dello Spettacolo e numero partecipanti

Classificazione.

D0401 Attivita sportiva per bambini e ragazzi

PROGETTUALITA 22
INTERGENERAZIONE - COMUNITA’ EDUCANTE

Obiettivo generale.

Favorire momenti di scambio e conoscenza intergenerazionale al fine di crescere e
arricchirsi insieme

Obiettivo specifico.

Promuovere incontri di socializzazione tra bambini delle scuole elementari e gli anziani del
territorio per favorire lo scambio intergenerazionale toccando il tema delle tradizioni, siano
esse culinarie, legate all'utilizzo della legna o gli usi e costumi in famiglia.

Titolo.

GENERAZIONI A CONFRONTO: SCOPRIAMO INSIEME LE NOSTRE TRADIZIONI

Azioni.

Organizzazione di momenti di confronto in cui sia i bambini che i nonni si mettono in gioco
in attivita pratiche, sfide di contenuto, quiz a tema e scambi di punti di vista.

Organizzazione referente.

Comunita della Paganella (DF Paganella)

Altre organizzazioni coinvolte.

Incontra scs

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatore/i di valutazione.

Organizzazione dell'iniziativa e numero di partecipanti

Classificazione.

DO0501 Attivita con RSA, progetti tra generazioni

PROGETTUALITA 23
INTERGENERAZIONE - COMUNITA’ EDUCANTE

Obiettivo generale.

Fornire momenti ludico ricreativi per la famiglia (festa per famiglie), favorire gli incontri
intergenerazionali, favorire lo studio di strumenti musicali

Obiettivo specifico.

Promuovere momenti di Comunita coinvolgendo le differenti fasce dieta, grazie al grande
veicolo della Musica

Titolo. | FESTA DELLA MUSICA: IL SAGGIO FINALE
Festa dedicata a bambini e anziani. | pit piccoli si esibiranno davanti ai pit anziani
Azioni. | eseguendo un piccolo saggio di musica preparato durante i corsi dell’Associazione Culturale

EMUS. A seguire musica e giochi in compagnia del maestro Francesco Cima.

Organizzazione referente.

Comune di Fai della Paganella

Altre organizzazioni coinvolte.

Associazione Culturale EMUs, FAI Vacanze.

Tempi.

Entro 30 aprile 2025

Indicatorel/i di valutazione.

Realizzazione della festa

Classificazione.

DO0501 Attivita con RSA, progetti tra generazioni
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PROGETTUALITA 24
INTERGENERAZIONE - COMUNITA’ EDUCANTE

Obiettivo generale.

Favorire l'avvicinarsi di differenti generazioni attraverso un’attivita pratica e agevolare stile di
vita sani

Obiettivo specifico.

Privilegiare lo spostamento a piedi di bambini verso la scuola elementare del paese di Fai
della Paganella, grazie al supporto di volontari anziani.

Titolo.

PEDIBUS: A PIEDI E’ PIU’ BELLO!

Azioni.

Servizio di Pedibus per bambini delle elementari per raggiungere lea scuola, grazie al
supporto dei volontari del Corpo degli Alpini

Organizzazione referente.

Comune di Fai della Paganella

Altre organizzazioni coinvolte.

Corpo degli Alpini

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione.

N° di bambini e volontari coinvolti

Classificazione.

F0315 Progetti per favorire 'autonomia dei bambini

PROGETTUALITA 25
AMBIENTE - WELFARE TERRITORIALE

Obiettivo generale.

Sensibilizzare gli aderenti al Distretto famiglia sui Goal dell’Agenda dello sviluppo
sostenibile: citta e comunita sostenibili (GOAL 11) e consumo e produzione sostenibile
(GOAL 12).

Promuovere sul territorio un’azione concreta che possa sensibilizzare la Comunita ai temi

Obiettivo specifico. dell Agenza 2030,
Titolo. | UN ORTO DI COMUNITA
Creazione di un orto di comunita e didattico, che sorgera in un terreno messo a disposizione
dallamministrazione comunale. In questo orto la scuola primaria svolgera attivita in
Azioni collaborazione con il circolo anziani e alcune aziende agricole locali, che sapranno

rafforzare il legame dei ragazzi al territorio e valorizzare gli antichi saperi locali. All'interno di
questo “Bene Comune” verranno inserite tabelle informative sulle qualita presenti e dei gr
code che rimanderanno a specifiche pagine web, per ulteriori approfondimenti.

Organizzazione referente.

Comune di Fai della Paganella

Altre organizzazioni coinvolte.

Istituto Comprensivo Mezzolombardo Paganella, aziende agricole del territorio, Circolo
anziani di Fai della Paganella, Pro Loco “I Scorlenti”, Comunita della Paganella, Fondazione
Caritro

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione.

Realizzazione orto realizzazione di 1 attivita da parte delle scuole

Classificazione.

F0401 Obiettivi ecologici dell'Agenda 2030

PROGETTUALITA 26
FORMAZIONE - COMUNITA’ EDUCANTE

Obiettivo generale.

Sensibilizzare il mondo degli anziani alle truffe telefoniche e sui social

Obiettivo specifico.

Fornire informazioni e strategie di tutela da truffe per gli anziani da parte dei Carabinieri

Titolo.

INCONTRI DI PREVENZIONE CON CORPO DEI CARABINIERI

Azioni.

Organizzazione di un incontro informativo

Organizzazione referente.

Comune di Fai della Paganella, Comune di Andalo

Altre organizzazioni coinvolte.

Corpo dei Carabinieri Locali
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Tempi. | Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione. | N° di anziani e volontari coinvolti

Classificazione.| D0508 Centri socio culturali per anziani e iniziative per il tempo libero

PROGETTUALITA 27
AMBIENTE - WELFARE TERRITORIALE
" Sensibilizzare la Comunita ad un approccio maggiormente rispettoso nei confronti
Obiettivo generale.

dell'ambiente circostante
Obiettivo specifico. | Incentivare adulti e bambini al rispetto della natura e al riciclo dei rifiuti.

Titolo. | GIORNATE ECOLOGICHE NEI COMUNI DELLA PAGANELLA
Organizzare una giornata aperta a tutta la Comunita in cui si puliscono strade e sentieri del

Azioni.
Paese
N Comune di Cavedago, Comune di Molveno, Comune di Spormaggiore, Comune di Fai della
Organizzazione referente. Paganella

Altre organizzazioni coinvolte. | Associazioni aderenti e non aderenti al DF

Tempi. | Entro 31 dicembre 2025

Indicatore/i di valutazione. | Organizzazione di almeno 3 giornate ecologiche

Classificazione.| D0110 Attivita di educazione ambientale

PROGETTUALITA 28
AMBIENTE - WELFARE TERRITORIALE
e Sensibilizzare la Comunita ad un approccio di maggior rispetto nei confronti dell’'ambiente
Obiettivo generale.

circostante
Obiettivo specifico. | Incentivare adulti, bambini e ragazzi a conoscere 'ambiente e favorire il rispetto della natura

Titolo. | FOREST BATHING DAY: LA NATURA SI RISVEGLIA

Giornate di attivita ed interventi di esperti per accogliere la primavera e dare il bentornato
alla natura che si risveglia dopo il lungo inverno

Azioni.

Organizzazione referente. | Fai vacanze - Parco del respiro

Altre organizzazioni coinvolte. | Associazioni aderenti e non aderenti al DF

Tempi. | Entro 31 dicembre 2025

Indicatorel/i di valutazione. | Organizzazione dell'iniziativa

Classificazione.| D0110 Attivita di educazione ambientale

PROGETTUALITA 29
PROGETTI SULLE PARI OPPORTUNITA’, NUOVE CITTADINANZE, INCLUSIONE SOCIALE

Sensibilizzare la Comunita ad un approccio di maggior rispetto nei confronti dell’'ambiente
circostante e un invito all'inclusione

Incentivare e favorire l'inclusione delle persone con disabilita allinterno di attivitd sportive e
di trekking in montagna

Titolo. | BRENTA OPEN: CAMP IN MALGA

Obiettivo generale.

Obiettivo specifico.

Azioni. | Trekking e seminari legati al tema dell'accessibilita nelle Doloniti UNESCO

Organizzazione referente. | Dolomiti Open ASD
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Associazioni aderenti e non aderenti al DF,Tsm | Accademia della Montagna, Apt Dolomiti

Altre organizzazioni coinvolte. Paganella, Cassa Rurale Adamello GiudicarieValsabbia Paganella

Tempi. | Entro 31 dicembre 2025

Indicatorel/i di valutazione. | Organizzazione di almeno 3 iniziative

Classificazione.| D0404 Promozione e organizzazione di eventi sportivi

PROGETTUALITA 30
PROGETTI SULLE PARI OPPORTUNITA’, NUOVE CITTADINANZE, INCLUSIONE SOCIALE

Obiettivo generale. | Sensibilizzare la Comunita all'inclusione

Sensibilizzare il territorio e i bambini sul tema dei bisogni comunicativi complessi,
Obiettivo specifico. | caratteristica questa che si riscontra come comune denominatore di molte disabilita,
patologie e sindromi all'interno della cornice dell”Ors en fast” — sagra di Spormaggiore

Titolo. | ACCESSIBILITA’ EDUCATIVA: LABORATORI PER TUTT*

Azioni. | Organizzazione di un laboratorio creativo ed inclusivo con i bambini della scuola primaria

Organizzazione referente. | GSH Cooperativa Sociale

Altre organizzazioni coinvolte. | Biblioteche della Paganella, Associazione Genitori

Tempi. | Entro 31 dicembre 2025

Indicatore/i di valutazione. | Realizzazione laboratorio

Classificazione.| D0310 Laboratori creativi e educativi

PROGETTUALITA 31
SERVIZI - WELFARE TERRITORIALE

Obiettivo generale. | Promuovere sul territorio servizi ed attivita per famiglie

Favorire la fruizione di servizi attivi sul territorio non solo per i turisti, ma anche per i
residenti e festeggiamento del decimo anno di attivita del Biblioigloo con eventi a tema

Titolo. | BIBLIOIGLOO: LA BIBLIOTECA A 1333 METRI DI QUOTA (decimo anno)

Apertura stagionale di un punto di lettura in quota, presso i Prati di Gaggia con la possibilita
Azioni. | di svolgere anche attivita laboratoriali creative attente all'utilizzo di materiale di riciclo. Eventi
per il decimo compleanno di attivita.

Obiettivo specifico.

Organizzazione referente. | Funivie Valle Bianca

Altre organizzazioni coinvolte. | Incontra, Andalo Vacanze, Biblioteche della Paganella

Tempi. | Entro 31 dicembre 2025

Indicatore/i di valutazione. | Attivita laboratoriali in quota e n° prestiti libri del punto lettura

D0302 Eventi di valorizzazione del territorio e dell'attrattivita locale

Classificazione. D0305 Progetti di lettura e musica

PROGETTUALITA 32 .
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO - COMUNITA EDUCANTE

Obiettivo generale. | Promuovere sul territorio servizi ed attivita per famiglie

Obiettivo specifico. | 11 2023 ¢ stato un anno di ascolto e analisi provando ad identificare i possibili ambiti di
intervento, nel 2024 le attivitd saranno mirate e volte a creare degli output concreti. Il 2025
seguendo il percorso formativo prevedera ['utilizzo di un TOOL-KIT( strumento che
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racchiude i principi, gli strumenti e le idee emerse durante i primi due anni di lavoro) per gli
albergatori da attuare nella loro pratica quotidiana.

Titolo. | RI-DEFINIRE IL PRODOTTO FAMILY
1) Utilizzo del TOOL-Kit messo a disposizione del’APT a seguito dei due anni di for-
mazione e sperimentazione sul nuovo approccio di “accoglienza per le famiglie
allinterno degli alberghi”
Azioni. 2) Creazione di un carta dei valori per le famiglie

3) Percorso per creazione delle figure professionali ad hoc per la creazione di sog-
giorni personalizzati per famiglie

Organizzazione referente.

Apt Dolomiti Paganella

Altre organizzazioni coinvolte.

TSM, Family Hotel Serena, Andalo Vacanze e altri hotel che aderiscono al progetto “Family
in Wonderland”

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione.

Condivisione degli strumenti strutturarti nei due anni precedenti e creazione della carta dei
valori

Classificazione.

D0311 Turismo a misura di famiglia

PROGETTUALITA 33
PROGETTI SULLE PARI OPPORTUNITA, NUOVE CITTADINANZE, INCLUSIONE SOCIALE

Obiettivo generale.

Promuovere sul territorio servizi ed attivita per un turismo sostenibile ed inclusivo

Obiettivo specifico.

Promozione sul territorio della Paganella di iniziative di carattere sportivo e non solo volte
allinclusivita

Titolo. | OPEN DAY - SPORT PER TUTTI SULLA NEVE
- attivita sportive per persone con disabilita con guide specializzate: uscita con ciaspole, sci
Azioni inclusivo

- acquisto di presidi per lo svolgimento della pratica sportiva per persone con disabilita
- supporto all'evento Brenta Open

Organizzazione referente.

Apt Dolomiti Paganella

Altre organizzazioni coinvolte.

TSM, Guide alpine, scuole di sci locali, GSH, CASA SEBASTIANO, VILLA MARIA

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione.

Creazione di attivita inclusive di carattere sportivo

Classificazione.

E0105 Progetti di autonomia

PROQETTUALITA 34
PROGETTI SULLE PARI OPPORTUNITA, NUOVE CITTADINANZE, INCLUSIONE SOCIALE

Obiettivo generale.

Sensibilizzare la comunita attraverso una cena al buio, servita da personale non vedente.

Obiettivo specifico.

Promuovere sul territorio da parte di un gruppo giovani di un'iniziativa dall'alto valore sociale
e inclusivo

Titolo.

CENA AL BUIO

Azioni.

Ideazione della cena e contatti con Associazione non vedenti e locale di ristorazione locale,
promozione dell'iniziativa e raccolta adesioni

Organizzazione referente.

Gruppo Giovani di Spormaggiore

Altre organizzazioni coinvolte.

Associazione non vedenti, ristoratore locale, PGZ
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Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione.

Numero di partecipanti e feedback a seguito dell'iniziativa, relazione di fine progetto

Classificazione.

DIRIT

Obiettivo generale.

PROGETTUALITA 35
| DEI BAMBINI E DELLE BAMBINE - COMUNITA EDUCANTE
Stimolare la conoscenza delle istituzioni dei ragazzi e delle ragazze e coinvolgerli in un
progetto di cittadinanza attiva

Obiettivo specifico.

Costituzione, monitoraggio e cura del Consiglio Comunale dei Ragazzi e coinvolgimento del
gruppo in attivita concrete ipotizzate proprio da loro

Titolo. | CONSIGLIO COMUNALE DEI RAGAZZI
1) formazione ai ragazzi e ragazze della scuola secondaria di Spormaggiore sul
funzionamento dei Comuni (elezioni, organi, funzioni);

Azioni 2) elezioni del Consiglio Comunale dei ragazzi;

3) Insediamento del Consiglio Comunale dei Ragazzi e incontro con il Consiglio Comunale
4) Giuramento del sindaco e formazione della giunta
5) Organizzazione di un'iniziativa nata dalle idee del gruppo di ragazzi

Organizzazione referente.

Comune di Spormaggiore

Altre organizzazioni coinvolte.

Istituto Comprensivo Mezzolombardo Paganella, Associazione genitor

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione.

Insediamento del Consiglio Comunale
Giuramento del Sindaco

Formazione della Giunta
Organizzazione di un evento

Classificazione.

D0209 Progetti di partecipazione attiva di bambini, ragazzi e giovani

PROGETTUALITA 36
PROMOZIONE DELLE POLITICHE GIOVANILI - GOVERNANCE

Obiettivo generale.

Stimolare la conoscenza delle istituzioni dei ragazzi e delle ragazze e coinvolgerli in un
progetto di cittadinanza attiva

Viaggio alla scoperta delle istituzioni con lo scopo di:
1) Favorire una maggiore cittadinanza attiva

2) Divulgare una maggiore conoscenza della macchina amministrativa e volonta di
L o farne parte portando nuove idee
Obiettivo specifico.
3) Favorire una maggiore consapevolezza delle istituzioni € un maggior coinvolgi-
mento territoriale da parte dei giovani

4) Creare cittadinanza attiva e senso di appartenenza

Titolo. | VIAGGIANDO TRA LE ISTITUZIONI 2.0

Azioni Ideazione della seconda tranche di viaggio, a seguito del progetto dell'anno scorso a Trento

¢ a Roma. Organizzazione del viaggio a Bruxelles

Organizzazione referente.

Pro Loco di Spormaggiore

Altre organizzazioni coinvolte.

Incontra e Gruppo Giovani di Spormaggiore, Paganella Giovani

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione.

Numero di partecipanti coinvolti
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Classificazione.

D0209 Progetti di partecipazione attiva di bambini, ragazzi e giovani

PROGETTUALITA 37
AMBIENTE - WELFARE TERRITORIALE

Obiettivo generale.

Ciclo di passeggiate guidate tra boschi e prati per conoscere le erbe spontanee e i loro
benefici. Un'esperienza immersiva nella natura, perfetta per famiglie, adulti e bambini, per
riscoprire antichi saperi e il legame tra uomo e ambiente.

Obiettivo specifico.

Durante le escursioni, un esperto illustrera le proprieta delle piante officinali, insegnando a
riconoscerle, raccoglierle e utilizzarle in modo consapevole. Oltre alla conoscenza, sara
un’occasione per godere dell'aria aperta, rilassarsi e condividere momenti speciali in
famiglia.

Titolo.

CAMMINATE NEL BOSCO ALLA SCOPERTA DELLE ERBE SALUTARI!

Azioni.

Organizzazione e promozione delle uscite sul territorio

Organizzazione referente.

Comune di Cavedgao

Altre organizzazioni coinvolte.

Esperti

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione.

Realizzazione delle 2 uscite sul territorio e numero di partecipanti

Classificazione.

D0110 Attivita di educazione ambientale

PROGETTUALITA 38
SPORT E STILI DI VITA- COMUNITA’ EDUCANTE

Obiettivo generale.

Promuovere sul territorio della Paganella lo sport del sailing

Obiettivo specifico.

Far conoscere tramite camp specifici per eta lo sport del saling con esperti che veicoleranno
competenze tecniche e conoscenze basic della navigazione in lago.

Titolo.

CORSI DI VELA AL LAGO DI MOLVENO

Azioni.

Organizzazione di attivita estive e corsi intensivi settimanali per fascia di eta

Organizzazione referente.

Velica Molveno

Altre organizzazioni coinvolte.

Comune di Molveno

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione.

Realizzazione di almeno 2 corsi

Classificazione.

DO0401 Attivita sportiva per bambini e ragazzi

Obiettivo generale.

PROGETTUALITA 39
LABORATORI EDUCATIVI - COMUNITA’ EDUCANTE
Ciclo di iniziative per bambini e ragazzi per stimolare e allenare competenze manuali e
artistiche

Obiettivo specifico.

Organizzazione di corsi di teatro, cucito e arte per stimolare le competenze trasversali della
comunicazione ed espressione di emozioni attraverso varie tecniche: teatrali, pittoriche e
manuali.

Titolo.

CORSI PER BAMBINI

Azioni.

Organizzare e promuovere corsi tematici per bambini e ragazzi

Organizzazione referente.

Associazione Genitori Paganella
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Altre organizzazioni coinvolte. | Comune di Spormaggiore, Proloco di Spormaggiore ed esperti locali

Tempi. | Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione. | Realizzazione di almeno 2 corsi

Classificazione.| D0310 Laboratori creativi e educativi

PROGETTUALITA 40
LABORATORI EDUCATIVI - COMUNITA’ EDUCANTE

Obiettivo generale. | Ciclo di film per famiglie per condividere momenti estivi di Comunita

Vedere film in famiglia favorisce la condivisione di emozioni e stimola il dialogo, aiutando a
Obiettivo specifico. | rafforzare i legami affettivi. Inoltre, permette ai membri della famiglia di confrontarsi su temi
educativi e di sviluppare la capacita di riflessione critica.

Titolo. | CINEMA PER FAMIGLIE

Azioni. | Organizzare sfide a squadre in piazza per ogni Comune dell’Altopiano

Organizzazione referente. | Comune di Cavedgao

Altre organizzazioni coinvolte. | Comuni ed Associazioni Locali

Tempi. | Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione. | Realizzazione delle 3 uscite sul territorio

D0310 Laboratori creativi e educativi
D0301 Promozione e organizzazione di eventi ludici

PROGETTUALITA 41
LABORATORI EDUCATIVI - COMUNITA’ EDUCANTE
Favorire momenti di scambio e conoscenza in biblioteca al fine di crescere e arricchirsi
insieme

Favorire la conoscenza e la crescita dei bambini del Nido attraverso gli spazi della
Biblioteca e di chi ci lavora dentro. Lettura di albi illustrati.

Titolo. | BIMBI E LIBRI: UN MODO NUOVO PER CRESCERE

L'importanza di portare i bambini del nido in biblioteca e far loro ascoltare albi illustrati &
fondamentale per il loro sviluppo cognitivo e emotivo. In un ambiente ricco di immagini e
storie, i piccoli iniziano a scoprire il mondo dei libri, dove ogni pagina offre nuove
opportunita di apprendimento. Le illustrazioni, con i loro colori e dettagli, stimolano la
curiosita e la fantasia, mentre le narrazioni aiutano a sviluppare il linguaggio, la
Azioni. | comprensione e l'ascolto. Inoltre, il contatto con libri e storie favorisce la socializzazione,
poiché i bambini condividono emozioni e pensieri con gli altri. La biblioteca, come spazio di
comunita, diventa un luogo dove i bambini possono esplorare il mondo che li circonda,
comprendere le differenze e cominciare a orientarsi in un contesto pili ampio. E
un'esperienza che semina il seme dell'amore per la lettura, fondamentale per la crescita
culturale e personale dei pil piccoli.

Classificazione.

Obiettivo generale.

Obiettivo specifico.

Organizzazione referente. | Nido L'lppopotamo di Spormaggiore

Altre organizzazioni coinvolte. | Biblioteche della Paganella

Tempi. | Entro 31 dicembre 2025

Indicatore/i di valutazione. | Numero di incontri avvenuti e feedback delle educatrici presenti

Classificazione| D0305 Progetti di lettura e musica
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PROGETTUALITA 42
CONCILIAZIONE- WELFARE TERRITORIALE

o Promuovere un servizio estivo di conciliazione lavoro-famiglia che sviluppi senso di
Obiettivo generale. oo )
appartenenza e cittadinanza attiva
Sviluppare e sperimentare attraverso il gioco competenze sociali e civiche in un contesto di
comunita con le regole della convivenza civile

Obiettivo specifico.

Titolo. | MINI-CITTA!: LA CITTA A MISURA DI BAMBINO!
Laboratorio civico estivo per bambini e ragazzi che prevede: -gioco di ruolo all'interno di una
Azioni citta in miniatura -attivita sportive, culinarie, linguistiche, artistiche -percorsi attivi sul

territorio in collaborazione con il volontariato locale - promozione della conoscenza delle
associazioni del territorio - costruzione di momenti di confronto con le realta comunali

Organizzazione referente. | Incontra scs

Altre organizzazioni coinvolte. | Comuni della Paganella, Biblioteche della Paganella, Comunita di Valle, Associazioni

Tempi. | Entro 31 agosto 2025

Indicatoreli di valutazione. | 100% Realizzazione del centro estivo

Classificazione.| F0306 Strumenti di conciliazione e aggregazione: colonie estive, soggiorni diurni, campeggi

PROGETTUALITA 43
OPPORTUNITA DI GENERE, NUOVE CITTADINANZE, INCLUSIONE SOCIALE
Sensibilizzare la Comunita al tema delle Pari opportunita promuovendo iniziative per i piu
piccoli allo scopo di scardinare i pregiudizi di genere fin dalla tenera eta
1) diffondere la cultura delle pari opportunita tra gli adulti di riferimento, sensibilizzandoli su
questo tema particolarmente importante e sentito;
2) educare gli adulti di oggi con il fine di formare adulti di domani, maggiormente liberi da
pregiudizi e stereotipi di genere;
3) insegnare a bambinile, ragazzi/e, genitori € nonnile che, qualsiasi ambito, lavorativo e
non, & consentito a uomini e donne indistintamente;
4) sensibilizzare al tema anche attraverso lo sport e attivita ludiformi che permettano di
scoprire quei pregiudizi di genere insiti e spesso nascosti, nella quotidianita di ognuno di
noi;

PARI OPPORTUNITA ATTRAVERSO LO SPORT

Il progetto ha I'obiettivo di promuovere le pari opportunita attraverso la pratica di sport meno
comuni nella zona della Paganella, sfidando gli stereotipi di genere che spesso limitano la
partecipazione a determinate attivita. Gli eventi, pensati per le scuole elementari e medie,
offriranno ai ragazzi 'opportunita di provare sport alternativi come il tennis, la pallavolo o
I'arrampicata, incoraggiando l'inclusione e la scoperta di nuovi talenti. Ogni evento si
articolera in tre momenti principali: una sessione sportiva, dove i partecipanti
sperimenteranno direttamente le attivita; un momento educativo di approfondimento, che
utilizzera video, interviste, giochi e riflessioni per stimolare una discussione sui temi della
parita e del superamento degli stereotipi di genere; e infine, un incontro conviviale per
rafforzare il senso di comunita e condivisione tra i partecipanti. Questo progetto mira a
sensibilizzare giovani e famiglie, creando un ambiente inclusivo in cui tutti possano sentirsi
liberi di esprimersi e di scegliere lo sport che preferiscono, senza pregiudizi.

PROGETTI SULLE PAR

Obiettivo generale.

Obiettivo specifico.

Titolo.

Azioni.

Organizzazione referente.

Molveno Spor Calcio asd

Altre organizzazioni coinvolte.

Incontra, Associazione Genitori Paganella, Gym Art

Tempi.

Entro 31 agosto 2025

Indicatoreli di valutazione.

Realizzazione del centro estivo

Classificazione.

E0310 Pari opportunita e tematiche di genere: Incontri formativi e informativi

Programma di lavoro Distretto Famiglia Paganella

33

Num. prog. 38 di 41




Provincia autonoma di Trento — Agenzia provinciale per la coesione sociale

SVILUPPO E
Obiettivo generale.

PROGETTUALITA 44
ONOMIA SOSTENIBILE E SOLIDALE — WELFARE TERRITORIALE

Sostenere la famiglia e 'opportunita e incentivare la residenza sul Territorio

Obiettivo specifico.

Sostenere la locazione di appartamenti e case a famiglie o a lavoratori del territorio

Titolo.

INCENTIVO PER LOCAZIONE APPARTAMENTI

Azioni.

Approvazione con delibera di consiglio comunale dell'aliquota IMIS al 0,30% per Fabbricati

abitativi oggetto di locazione ai sensi della Legge nr.431 del 1998.

Organizzazione referente.

Comune di Andalo, Comune di Cavedago, Comune di Fai della Paganella e di Molveno

Altre organizzazioni coinvolte.

Distretto Famiglia Paganella

Tempi.

Entro 31 dicembre 2025

Indicatoreli di valutazione.

Adozione della delibera

Classificazione.

B0101 Agevolazioni per tariffe comunali (imis, rifiuti, acqua ecc.)
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ORGANIZZAZIONI ADERENTI AL 31 MARZO 2025

Data Marchio
adesione Family in
Trentino
1 PROLOCO SPORMAGGIORE 30-mar-15
2 COMUNE DI CAVEDAGO 0mar15 @
3 COMUNE DI SPORMAGGIORE 0mar-15 @
4 COMUNE DI FAI DELLA PAGANELLA 0mar-15 @
5 MOLVENO HOLIDAY SOCIETA CONSORTILE A RESPONSABILITA LIMITATA 30mar-15
6 COMUNE DI MOLVENO 30-mar-15
7 SOCIETA INCREMENTO TURISTICO MOLVENO S.PA. IN FORMAABBREVIATAS.ITM.  30-mar-15
SPA.
8 FUNIVIE MOLVENO PRADEL S.PA. 30-mar-15
9 CONSORZIO FAI ATTIVITA INIZIATIVE E VACANZE IN SIGLA "CONSORZIO FA.I, 30-mar-15
VACANZE"
10 CONSORZIO SKIPASS PAGANELLA DOLOMITI 30-mar-15
11 APT DOLOMITI DI BRENTA PAGANELLA ANDALO LAGO DI MOLVENO FAI DELLA 30-mar-15
PAGANELLA CAVEDAGO SPORMAGGIORE
12 PARCO NATURALE ADAMELLO BRENTA 30-mar-15
13 COMUNE DI ANDALO 0mar15 @
14 ANDALO GESTIONI SRL. 30-mar-15
15 FAMIGLIA COOPERATIVA BRENTA PAGANELLA SOCIETA COOPERATIVA 30-mar-15
16 CASSA RURALE GIUDICARIE VALSABBIA PAGANELLA - BANCA DI CREDITO 30-mar-15
COOPERATIVO - SOCIETA COOPERATIVA
17 PROLOCO CAVEDAGO 30-mar-15
18 PARCO FAUNISTICO DI SPORMAGGIORE SR.L. 30-mar-15
19 CONSORZIO ANDALO VACANZE 30-mar-15
20 COMUNITA DELLA PAGANELLA 30-mar-15
21 ASD ALTOPIANO PAGANELLA 07-dic-17 e
22 L'IPPOPOTAMO S.A.S. SPORMAGGIORE 12-feb-18 1
23 PAGANELLARIFUGI SRL. 18-set-18
24 TAGESMUTTER DEL TRENTINO - IL SORRISO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE 30-0tt-19 Fo
25 INCONTRA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE 15n0v-19 @
26 LATANADELLERMELLINO 19-dic-19 E
27 ANDEL HAUS 19-dic-19 P
28 EUROCARVING - SCUOLA ITALIANA DI SCI 29-gen-20 1
29 DOLOMITI OPEN ASD 25.mar-21
30 CEF BRENTA PAGANELLA 06-apr-21
31 ASSOCIAZIONE GENITORI PAGANELLA 18-mag-21
32 FAMILY HOTEL SERENA 09-nov-21
33 CIRCOLO CULTURALE RICRETIVO PENSIONATI E ANZIANI "BELLA ETA" 29-nov-21
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34 ASD JUDOBUDOKAN 07-ott-22 &y

35 SKITEAM PAGANELLA 20-mar-23

36 GRUPPO SENSIBILIZZAZIONE HANDICAP COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS IN SIGLA 13-apr-23 &
I|GSHI|

37 VELICAMOLVENOASD 24-mag-24
38 ASD US MOLVENOSPOR 24-ott-24
39 AMICI DELLA SCUOLA MATERNA DI SPORMAGGIORE 02-dic-24
40 PAGANELLA OUTDOOR ACADEMY ASD 17-mar-25
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